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1. GIRIS

25 Temmuz 2009 tarih ve 27299 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 2009/15236 sayil
Bakanlar Karar ile kurulan Orta Anadolu (ORAN) Kalkinma Ajansi faaliyetlerini 5449 sayili
Kalkinma Ajanslarinin Kurulugsu, Koordinasyonu ve Gorevleri Hakkinda Kanun ile belirlenen

gorev ve yetkiler dahilinde yuritmektedir.

2010 yih Calisma Programi, 5449 sayili Kanun’'un amag¢ ve kapsam basliginda kurumlar
arasl! isbirligini gelistirmek, kaynaklarin yerinde ve etkin kullanimini saglamak ve vyerel
potansiyeli harekete gecirmek suretiyle, ulusal kalkinma plani ve programlarda dngorilmuis
olan ilke ve politikalarla uyumlu bicimde bdlgesel gelismeyi hizlandirmak, sirdurilebilirligini
saglamak, bolgeler arasi ve bolge ici gelismislik farklarini azaltmak olarak belirlenen amaclari
gerceklestirmek tGzere Kanun’'un 5 ve 14 Uncl maddeleri ile Kalkinma Ajanslari Bltgce ve
Muhasebe Ydnetmeligi'nin 21 inci maddesinin; Kalkinma Ajanslar’'nin butge yilina iligkin
oncelik alanlarini, tedbirlerini, proje ve faaliyetlerini bunlara ayrilacak tahmini mali kaynaklari
ve bunlarin Ajans butgesi igindeki tahmini orani ile faaliyetlerin gerekgelerini gosterecegine

iliskin hikmi gergevesinde hazirlanmigtir.

2010 Gahsma Programi, yine Butge ve Muhasebe Yoénetmeligi'nin 21. maddesinin 3.
bendinde belirtildigi Uzere, kaynak tahsis edilecek proje ve faaliyetlerin dncelikleri, hedefleri,
etkileri, stresi bakimindan ulusal ve bdlgesel plan ve programlarla uyumlu, bdlgesel ve yerel

kalkinmaya yonelik diger plan, proje ve faaliyetlerle tutarli olacak sekilde hazirlanmistir.

2010 Calisma Programrnin temel amag ve Oncelikleri olusturulmasi sirasinda ulusal
kalkinma plan ve programlarinda dngoérilen ilke ve politikalar ve Bdlge Plani’'nda diasunulen

temel hedef ve amaglar g6z 6niinde bulundurulmustur.

ORAN Kalkinma Ajansi sosyal ve ekonomik kalkinma temel hedefi dogrultusunda TR72
Dlzey 2 bdlgesinin mevcut potansiyel ve ihtiyaglarini ortaya koyan, gelecedin hedef ve
stratejilerini iceren Boélge Planrni, katilimci ve kabul edilebilir niteliklerde hazirlamayi, bu
planda belirtiimis olan desteklenecek o&ncelikli alanlar ile bdlgesel potansiyeli harekete
gegirmeyi ve belirtiimis olan tanitim faaliyetleri ile ulusal ve uluslar arasi sermayeyi bélgeye

getirmeyi amacglamaktadir.

ORAN Kalkinma Ajansi kurumsal hedeflere ulasirken; Anayasaya, kanun ve ikinci
dizenlemelere mutlak uygunluk goésteren, Dokuzuncu Kalkinma Planrnin temel ilkelerine

uyumlu olarak asagidaki temel ilke ve politikalara uygun hareket edecektir:
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2. TEMEL iLKE VE STRATEJILER

» Anayasaya, kanunlara, genel hukuk kurallarina uygun olarak, ulusal plan ve programlar

cercevesinde bdlgesel plan ve programlarin etkili bir sekilde uygulanmasini desteklemek,

» Katiimci, yenilikgi, ¢evreye duyarli, toplumsal sorumluluga sahip ve ¢6zim odakli bir
anlayis cercevesinde; yerel yonetimler, sivil toplum kuruluslari ve uluslararasi kuruluglarla
isbirliginin gelistiriimesine, vatandas ile devlet arasinda hizli, etkin ve strekli bir iletisim

surecinin olusturulmasina katki saglamak,

» Dogal ve Kkdultirel varliklarin korunmasina, bélgenin beseri sermayesi ve maddi
kaynaklarinin surdirilebilir bir gergcevede, etkili ve verimli sekilde kullaniimasina, yatirm
ortaminin iyilestiriimesine ve istihdam ve rekabet glclUndn artiriimasina yoénelik

faaliyetlere destek vermek,

» TR72 Duzey 2 Bélgesinin sahip oldugu tarihi, kultirel, ekonomik ve jeostratejik 6zelliklerini
on plana cikartarak daha fazla istihdam olusturmak, yasam Kkalitesini arttirmak ve

surduridlebilir ekonomik ve sosyal kalkinmaya katkida bulunmak,

» TR72 Duzey 2 Boélgesinin toplanti, kongre ve fuar turizminin mevcut kapasitesini daha
etkin kullanmak ve kapasite arttirici faaliyetlerde bulunarak daha fazla katma deger

Uretmesini saglamak lzere ¢alismalarda bulunmak,

» Dokuzuncu Kalkinma Plani ile uyumlu olarak Bolge Plani hazirlik ¢caligmalarini koordine

etmek ve azami katkiyi saglamak,

» Merkezi yonetim ile yerel yonetimler arasinda kopru vazifesi kurarak, bélgenin ekonomik,
sosyal ve kllturel agidan ihtiyacglarini merkeze en iyi sekilde aktararak gerekli planlama,

ekonomik ve sosyal tedbirlerin ve kararlarin alinmasini saglamak,

» Bolgede kalkinmanin ekonomik, sosyal ve kiltlrel agidan orantili olarak gergeklesmesi

icin gerekli egitim, planlama, destekleme ve uygulama slrecini en iyi sekilde ydnetmek,

» Belirtilen tim bu amagclari gergeklestirebilecek, planlama ve programlama yeterliligine
haiz, teknik kapasitesi ylksek, bolgesel gelisme politikalarini yerel bazda ydnetebilecek

etkin ve verimli bir kurumsal yapi olusturarak teskilatlanmaktir.

Yukarida belirtilen bu temel ilke ve stratejiler dogrulltusunda 2010 — 2013 vyillarini
kapsayacak sekilde hazirlanan TR72 Bolge Planr’'nda yer alan ve Ajans tarafindan 2010 yili
icerinde mali destek verilecek alanlarin belirlenmesinde de yol gdsterici olacak olan Temel

Amag, Hedef ve Stratejiler Tablo 1’de 6zetlenmistir.
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Tablo 1: Temel Amacg, Hedef ve Stratejiler

Rekabet Edebilirligin Artirilmasi

insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

Yatinm Altyapisinin lyilestirilmesi

Kentsel Altyapinin lyilestirilmesi

Stratejik Sektérlerin Gelistirilmesi

S1: Gida sanayi gelistirilecektir.

S2: Saglk sektériine yonelik imalat sanayi
olusturulacaktir.

S3: Savunma sanayi olusturulacaktir.

S4: Enerji sektoriine yonelik imalat sanayi
olusturulacaktir.

isletmelerde yenilikgi {iriin Giretiminin saglanmasi
S1: Bolgede 6zellikle mobilya, metal esya ve diger
one cikan imalat sektorlerinde 6zglin endustriyel
tasarim Uretme kapasitesi artirilacaktir.

S2: Pazarlanabilir yenilikgi Grlinlerin tespit edilmesi
amaci ile sektorel talep analizleri yapilacaktir.

S3: Yenilikgi Griin ve endUstriyel tasarim kaltirinin
isletme sahiplerine kazandiriimasi igin egitim,
toplanti ve ziyaretler diizenlenerek iyi uygulama
ornekleri sunulacaktir.

S4: Yenilikgi Griin tasarimi konusunda yetismis
kalifiye personelin bolge isletmelerinde istihdami
saglanacaktir.

S5: Organik ve teknik tekstil Gretimi
desteklenecektir.

S6: ilkyardim malzemeleri iiretimi desteklenecektir.
S7: Prefabrik yapilar ve insaat malzemeleri (insaat
kaliplari ve iskeleleri) tretimi tesvik edilecektir.

Piyasa taleplerine uygun olarak nitelikli eleman
aciginin giderilmesi

S1: Hizmet i¢i mesleki ve teknik egitim faaliyetleri
artirilacaktir.

S2: isletmelerin isgiicii ihtiyaci tesbitine ydnelik
anketler yapilacaktir.

S3: istihdam agigi olan sektorlere yonelik mesleki
egitimler diizenlenecektir.

S4: Kayak egitmeni, ilkyardim gorevlisi, glivenlik, tur
operatori, rehber, saglik personeli, resepsiyon
gorevlisi, ascl ve garson gibi TR72 bolgesinde 6ne
cikan kis, kaplica ve saglik turizmi alanlarinda
ihtiyag duyulan nitelikli personel yetistirilecektir.

Bireysel kapasite ve becerilerin gelistirilmesi

S1: Ulusal ve uluslar arasi mali desteklerden
yararlanilabilmesi igin isletmelerin proje hazirlama
kapasitelerinin artirilmasina yonelik egitimler
dizenlenecektir.

S2: Tarim ve hayvancilikla ugrasanlarin iyi tarim
uygulamalari (6zellikle ilag-gtibre kullanimi ve giftgi
egitimi) konusunda bilinglendirilmesine yonelik
¢alismalar yapilacaktir.

S3: Turizm alaninda ¢alisan personelin hizmet
kalitesini artirici tedbirler alinacaktir.

S4: Dezavantajli (yash, engelli ve hiikiimla) gruplara
yonelik el becerileri, iletisim teknikleri, bilgi ve
bilgisayar teknolojileri kullanimi gibi kisisel geligsimi
destekleyici egitimler diizenlenecektir.

S5: Ozellikle kiigiikbas hayvan yetistiriciligi
konusunda ortaya gikan "Coban" ihtiyacini
karsilamaya yonelik egitimler diizenlenecektir.

S6: Gorsel ve yazili medyada ihtiyag duyulan nitelikli
personel yetistirilecektir.

Sanayi Altyapisinin iyilegtirilmesi

S1: OSB'ler ile goristlerek yatirimcilar igin uygun ve
cazip maliyetli arsalar tretilmesi saglanacaktir.

S2: OSB ve serbest bolge basta olmak lizere yatirim
alanlarinin eneriji, ulagim, lojistik ve gevre ile ilgili
altyapilari iyilestirilecektir.

S3: TR72 bolgesinde uygunlugu tespit edilen
savunma, saglik sektoéri, enerji ve gida sanayi
alanlarinda uygun yatirnmlarin fizibilite calismalari
yapilacaktir.

S4: Gida analiz labaratuarlari kurulacaktir.

S5: Orman orani bolgede en yiiksek seviyede
bulunan Yozgat ilinde 6zellikle mobilya sanayiine
yonelik endistriyel agag yetistiriciligi
desteklenecektir.

S6: Sanayi ve yerlesim bolgeleri arasindaki ulagim
yetersizliklerinin giderilmesi saglanacaktir.

Tarimsal altyapinin iyilestirilmesi

S1: Ozellikle Yozgat ilinde jeotermal kaynaklar
kullanilarak organize seracilik altyapisi
olusturulacaktir.

S2: Sulanan tarim arazilerin orani artirilacaktir ve
basingh sulama sistemleri yayginlastirilcaktir.

S3: Toprak reformu (Arazi Toplulastirma) ¢alismalari
desteklenecektir.

S4: Mevcut tarimsal depolarin modernizasyonu ve
nitelikli yeni depolarin yapilmasina yonelik projeler
desteklenecektir.

S5: Yem bitkileri yetistiriciligi desteklenecektir.

Hayvanciligin gelistirilmesi

S1: Sarkisla ve Bogazliyan basta olmak lizere
bolgede hayvan pazarlari modernize edilecektir.
S2: Hayvan hastaliklari ile ilgili arastirma ve tedavi
merkezi kurulacaktir.

S3: Aricilik igin uygun alanlar belirlenecek ve bu
alanlarda kiimelenme tesvik edilecektir.

Cevre Altyapisinin iyilestirilmesi

S1: Biyolojik aritma tesisleri yayginlastirilacaktir.
S2: igme - kullanim suyu hizmet kalitesi ile
kanalizasyon altyapisi iyilestirilecektir.

S3: Cevresel ve meteorolojik verilerin elde
edilmesine yonelik 6l¢lim istasyonlarinin sayisi
artirilacaktir.

S4: Geri donuisim amagli atik toplama merkezleri
kurulacaktir.

Sosyal Altyapinin iyilestirilmesi

S1: Yeni kurulan tniversitelerden de dogacak ihtiyag
g0z 6nuinde bulundurularak 6grencilere yonelik yurt
ve pansiyon gibi tesislerin sayisi artirilacaktir.

S2: Okul 6ncesi egitime katihm oraninin diguk
oldugu Kayseri ve Sivas illerinde bu oran
artirilacaktir.

S$3: Ustiin yetenekli ve zihinsel engelli 6grencilere
yonelik egitim - 6gretim tesisleri kurulacaktir.

S4: Gezici ve kurye sistemi ile galisan kitliphanecilik
olusturulacaktir.

S5: Kurumlararasi koordinasyon iyilestirilecek ve
sosyal aglar olusturulacaktir.

S6: Dezavantajl gruplara (yasl, bakima muhtag ve
engelli gruplar) yonelik saglik hizmetleri
yayginlastirilacaktir.

S7: Ozellikle geng niifusa ydnelik spor
faaliyetlerinde kullanilacak tesisler
yayginlastirilacaktir.

S8: Kutliphane, miize, sinema, tiyatro, sergi salonu
insa edilecektir.
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Uretimde verimliligin artiriimasi

S1: Mevcut Uretim tesislerinin modernizasyonu
gerceklestirilecektir.

S2: isletmelerde tedarik zinciri ydnetimi
ozendirilecek ve buna yonelik egitimler
diizenlenecektir.

S3: Ureticilerin yeni teknolojik gelismeler ile
bilgilendirilmesi saglanacaktir.

S4: Tarimsal Gretim planlarinin ilgili merciler
tarafindan yapilmasi saglanacaktir.

S5: Toprak ve iklim analizlerinin yapilarak kosullara
uygun desende Uriin yetistirilmesi saglanacaktir.
S6: Tarim alanlarinin ve meralarin islahi
gercgeklestirilecektir.

Ticari kapasitenin gliclendirilmesi

S1: Uretilen riinlerin pazarlarda bilinirligini
artirmak amaciyla istanbul, Dubai, Hannover ve
Guangzhou gibi sehirlerde diizenlenen 6nemli
uluslararasi fuarlara katilim saglanacaktir.

S2: Mobilya, metal esya, gida, dogaltas ve mermer
gibi alt sektérlerde markalasma faaliyetlerine katki
saglanacaktir.

S3: Alternatif ve uluslararasi ticaret yontemlerinin
(e - ticaret, bireysel pazarlama, tele pazarlama vb.)
bolge isletmeleri tarafindan kullandiriimasi
saglanacaktir.

S4: isletmelerin dis ticaret konusundaki bilgi ve
biling diizeyinin artirilmasi amaci ile egitimler
diizenlenecektir.

iyi uygulama 6rneklerinin yayginlastiriimasi

S1: Bolge sorunlarinin modellenmesi ve ¢oziimiine
yonelik bilimsel arastirma, analiz, rapor ve yiiksek
lisans - doktora ¢alismalari desteklenecektir.

S2: AR-GE imkanlarini bireylerin kullanmasi
kolaylastirilacaktir. Universiteler ve Teknoloji
Gelistirme Merkezleri biinyesindeki AR-GE imkanlari
ilgili ve projesi olan bireylere sunulacaktir.

Dezavantajli gruplarin istihdama katilim oraninin
artiriimasi

S1: Dezavantajl gruplara yonelik mesleki egitim
kurslari diizenlenecektir.

S2: isletmeler dezavantajli gruplari istihdam
etmeleri yoniinde 6zendirilecektir.

S3: Merkezi ve yerel kurumlarin sagladig
desteklerden dezavantajl gruplarin azami oranda
yararlanmalari saglanarak kendi islerini kurmalari
saglanacaktir.

S4: Kultar balikgiligr 6zellikle Kayseri ve Sivas'ta
yayginlastirilacaktir.

S5: Kuglikbas hayvancilik yayginlastirilacaktir.

S6: Ozellikle Pinarbasi Uzunyayla'da at yetistiriciligi
desteklenecektir.

Kis ve Termal Turizm Altyapisinin Giglendirilmesi
S1: Ozellikle Sivas ve Yozgat illerindeki otel, motel
ve pansiyon gibi turistik konaklama tesis agiginin

giderilecek ve mevcut olanlar modernize edilecektir.

S2: Erciyes ve Yildiz Daglarinda kis turizmine yonelik
tesisler yapilacaktir.

Burada Erciyes Master plani agiklanacaktir.

S$3: Urglip ve Kapadokya bélgesine gelen yillik
yaklasik 2 milyon turistin TR72 Bolgesi'ne ¢ekilmesi
yoninde tanitim ve pazarlama faaliyetleri
yapilacaktir.

S4: TR72 Bolge'sinin turizm potansiyelleri tur
acentalarinin turizm rotalarina dahil edilmesi igin
calismalar yapilacaktir.

S5: Yozgat ve Sivas illerindeki Jeotermal kaynaklarin
kaplica turizmine yonelik degerlendirilmesi igin
calismalar yapilacaktir.

S6: Sivas ilindeki balikh kaplica 6zellikle Rusya ve
Dogu Avrupa llkerinde gorilen cilt hastaliklarinin
tedavisi amaciyla 'Cilt Tedavi Merkezi' olarak
yapilandirilacaktir.

S7: Bolge turizm imkanlarini tanitici yazil ve goérsel
materyal hazirlanacaktir.

Bolgedeki maden rezevlerinin degerlendirilmesine
yonelik calismalarin yapilmasi

S1: Maden analiz labaratuvarlari kurulacaktir.

S2: Maden sondaj ¢calismalari yapilacaktir.

S3: Maden isleme tesislerine ait fizibilite galismalari
yapilacaktir.

S4: Bolgede gikarilan madenlerin zenginlestirilmesi
ve islenmesi ile ilgili isletmeler desteklenecektir.
S5: Dogaltas - mermer gikarma ve isleme tesis ve
modernizasyonu desteklenecektir.

ORAN KALKINMA AJANSI 2010 YILI CALISMA PROGRAMI
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3. KURUMSAL YAPI

3.1. Mevcut Durum

Dunyada bilgi ve iletisim teknolojilerinin ¢ok hizli gelismesi ve yayginlagsmasi, Ulkelerin
iktisadi ve sosyal gelismelerini 6nemli dlclide etkiler hale gelmigtir. Bu suregte, kurumsal

yapilarda ve kurumlarin faaliyet bigimlerinde buyuk bir degisim oldugu bilinmektedir.

Ulkemizde bdlgesel kalkinmanin énemi, ulusal ihtiyaclar, kiiresellesme ve Avrupa Birligi'ne
Uyelik surecinin etkisiyle ylkselmistir. 5449 sayili Kalkinma Ajanslar’nin  Kurulusu,
Koordinasyonu ve Goérevleri Hakkinda Kanun’un 8 Subat 2006 tarihinde 26074 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanarak yurdrlige girmesi ile Tirkiye’de Kalkinma Ajanslar’nin yasal

cergevesi duzenlenmigtir.

Tlzel kisiligi kanunla belirlenmis olan Kalkinma Ajanslar’'ndan ORAN Kalkinma Ajansi 25

Temmuz 2009 tarih ve 2009/15236 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile Resmen kurulmustur.

Kurulma ve kaldirilma kosullari incelendiginde, ilaveten kamu gulicti ve yetkilerini kullanmasi,
gelirleri ve merkezi idare ile olan iligkileri géz onlne alindiginda, ORAN Kalkinma Ajansi
diger Ajanslarin oldugu gibi bir Kamu Tuzel Kisiligine sahiptir. Faaliyetlerini bu kosullara

uygun olarak devam ettirmektedir.

3.2. Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

ORAN Kalkinma Ajansi 5449 sayili Kanuna gore gorev, yetki ve sorumluluklarini yerine

getirmektedir.

Bu Kanun kapsaminda bdlgenin kaynak ve olanaklarini tespit etmeye, ekonomik gelismeyi
hizlandirmaya, rekabet guiclni artirmaya yonelik bdlgedeki tim kurum ve kuruluslarin
koordine edilmesi, bolgenin ulusal ve uluslararasi diizeyde tanitiminin yapilmasi, bélge plan
ve programlarina uygun olarak bdlgenin kirsal ve yerel kalkinma ile ilgili gelismesine katkida

bulunulmasi Ajans’in éncelikli faaliyetleri arasindadir.

ORAN Kalkinma Ajansi tum faaliyetlerini ve projelerini Kanun ile belirlenen yasal gorevleri
cergevesinde katilimcilik, seffaflik, tarafsizlik, guvenilirlik, verimlilik, etkinlik, cevreye ve
kultirel degerlere duyarhlik, sdrdurdlebilirlik ve toplumsal sorunlar gibi temel ilkeler

dogrultusunda gergeklestirmektedir.

ORAN KALKINMA AJANSI 2010 YILI CALISMA PROGRAMI 9
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3.3. Organizasyon Yapisi

{Danigma Organi) <:| (Karar COrgant)

{lera Organt)

Hukuk
Miigaviri I Denetci
Plan ve Proje Uygulama Denetleme Destek Yatirim
Birimi Birimi Birimi Birimi Destek OMisleri
kayseri-Sivas-Yorgat

Ajans’in organizasyon yapisi U¢ ana unsurdan meydana gelmektedir. Bunlardan ilki danisma
organi olan Kalkinma Kurulu, ikincisi karar organi olan Ydnetim Kurulu, Gglncisu ise icra
organi olan Genel Sekreterlik'tir. Genel Sekreterlige bagh bes birim olup, bu birimler
Planlama, Uygulama, Denetleme, Destek Birimleri ve U¢ ilde de olan Yatirrm Destek
Ofisleri’'dir.

3.4. Insan Kaynaklan ve Fiziksel Kaynaklar

3.4.1. Insan Kaynaklan

Ajans, Kanunda belirtimis gbérev ve yetkileri kapsamindaki faaliyetletinin

gerceklestiriimesindeki 6nemli bir konuma sahip insan kaynagdinin olusturulmasinda

Kalkinma Ajanslari Personel Yonetmeligi'nin 4. Maddesini esas almistir.

2010 yili icerisinde Ajans blnyesinde, Ajans faaliyetlerini gerceklestirebilmek icin 20 uzman
personel ve destek hizmetlerinin yurGtllebilmesi icin 5 destek personeli istihdam edilmesi

planlanmis olup bunlardan 16 uzman ve 4 destek personeli géreve baslamistir.

ORAN KALKINMA AJANSI 2010 YILI CALISMA PROGRAMI
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3.4.2. Fiziksel Kaynaklar

Ajans’in fiziksel kaynaklari, Ajans’in kullandigi para ve demirbas mal ve malzemelerden
olusmaktadir. Ajans’in Kayseri'de merkez hizmet binasi, Yozgat ve Sivas'ta da Yatirm
Destek Ofisleri olmak Uzere U¢ adet hizmet binasi mevcuttur. Ulagim faaliyetlerinde

kullanilan araglar hizmet alimi1 yontemi ile temin edilmektedir.

3.4.3. Bilgi ve Teknoloji Kaynaklar:

ORAN Kalkinma Ajansi, bilgi ve teknoloji kaynaklar olarak bilgisayarlar, yazicilar, aglar,
modemler, telefon sistemleri, fakslar, yazilimlar, veri tabanlari ve dosyalari, vb. gibi teknolojik
ekipmanlardan faydalanacaktir. Bu donanim ve ekipmanlarin temini 2010 yili igerisinde

gerceklesecektir.

3.5. Mali Yonetim ve Kontrol Sistemleri

5449 sayil Kanun’'un Mali Saydamlik ve Hesap verme Sorumlulugu bashkli 21. Maddesi ile
Ajanslar, finansal kaynaklarin elde edilmesi ve kullanilmasinda, denetimin saglanmasi

amaciyla, kamuoyunu bilgilendirmekle yukimld tutulmusglardir.

Ajanslarin mali kaynaklarinin elde edilmesi, kullaniimasi ve mali denetiminin saglanmasinda
gorevli ve yetkili olanlar; kaynaklarin etkili, ekonomik, verimli ve hukuka uygun olarak elde
edilmesinden, kullaniimasindan, muhasebelestirimesinden, raporlanmasindan ve koétlye
kullaniimamasi igin gerekli énlemlerin alinmasindan sorumlu tutulacagi hikmu ile de ig
kontrol sistemi éngdértlmustir. Halihazirda i¢ kontrol sistemi ile ilgili olarak harcama yetkilisi,

muhasebe yetkilisi ve gerceklestirme gorevlisi gérev yapmaktadir.

4. 2010 YILI FAALIYETLERI

4.1. Kurumsallasma ve Yonetim Faaliyetleri
4.1.1. Insan Kaynaklar

Orta Anadolu Kalkinma Ajansi, insan odakli bir yaklagsimla insan kaynaklari politikasini
olusturmus ve bu yaklasimla 5449 sayili Kanun’un 18 inci maddesi ile Kalkinma Ajanslari
Personel Yonetmeligi'nin 5 inci maddesine uygun olarak nitelikli personel istihdam etmeyi

ongormastir. Bu kapsamda planlanan faaliyetler sunlardir:

» Ajans politikalarina uygun uzman ve destek personelin istihdam edilmesi

ORAN KALKINMA AJANSI 2010 YILI CALISMA PROGRAMI
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Personel profilinin ¢ikariimasi suretiyle insan kaynaklari analizinin yapilmasi ve

birimlerin gérev tanimlarinin yapilmasiyla bu birimlere uygun personelin yerlestiriimesi

Performans degerlendirmesini saglayacak standartlarin belirlenerek personel

performans gostergelerinin olusturulmasi ve yonetim kurulu onayina sunulmasi

Kurum oryantasyonuna yonelik olarak personelin Ajansi ve bdlgeyi tanimasina

yonelik faaliyetlerin yapilmasi ve bdlgenin de personeli tanimasina yonelik

organizasyonlarin dizenlenmesi

Destek Birimi bunyesinde goérevli personel araciligiyla idari ve mali islemlerin etkin bir

sekilde yonetilmesi

Tablo 2: insan Kaynaklan ile ilgili Faaliyetler

L Tahmini .
. . Sorumlusu Siiresi . Biitce Kodu
Faaliyetler Alt Faaliyetler Maliyet (TL)
personel istihdam 1. Uzman Personel istihdami Yénetim Kurulu 01/01/2010 | |
2. Destek Personel istihdami Genel Sekreterlik | 31/12/2010
1.Personel profil formlarinin
insan kaynaklari analizinin hazirlanmasi
a ||masy| ve birimlerin gdrev 2. Birimlerin goérev tanimlarinin 01/01/2010 | |
vap . g. belirlenmesi 31/12/2010
tanimlarinin belirlenmesi . .
3. Birimlere uygun personelin
gorevlendirilmesi
1. Personel performans
Personel performans gogz‘leil;lg:rl‘z:nIg::::”zz:ﬂ“' Yénetim Kurulu 01/01/2010 | |
gostergelerinin belirlenmesi I s & Genel Sekreterlik | 31/12/2010
Yonetim Kurulunun onayina
sunulmasi
1. Yeni goreve baslayan personelin
ajansi tanimasina yonelik faaliyetler 01.01.02.03
Personelin kurum 2.Yeni goreve baslayan personelin 01/01/2010 10.000 TL (%20)
adaptasyonunun saglanmasi bolgeyi tanimasina, bolgenin de Genel Sekreterlik | 31/12/2010 ' 01.01.02.04
personeli tanimasina yonelik (%80)
faaliyetler
1. Kurumda gorevli Genel Sekreter, .
Personel Maaglarinin . . | Genel Sekreterlik | 01/01/2010
Muhasebelestirilmesi Uzmar} ve DesFe!< Personeline ait Destek Hizmetleri | 31/12/2010 750.000TL | 01.01.01.01
maas 6demlerinin yapilmasi L
Birimi
. - . 1. Kurumda gorevli Genel Sekreter, .
S 1G lik Giderl " | Genel Sekreterlik | 01/01/2010
osyal Buveniik Biderierinin Uzman ve Destek Personeline ait enel Sekreterlik | 01/01/ 300.000TL | 01.01.01.02
Muhasebelestirilmesi Y o Destek Hizmetleri | 31/12/2010
SGK ve diger 6demlerinin yapilmasi Birimi

4.1.2. Egitim

Kalkinma Ajanslari Personel Yonetmeliginin 5, 6 ve 19 uncu maddeleri gergevesinde Ajans

misyon ve stratejilerinin etkin olarak yerine getirilebilmesini saglamak amaciyla personelin

gelisimine yonelik egitimler dizenlenecektir. Bilginin saglikh olarak elde edilmesi ve bdlge

icin faydaya cevrilebilmesi, bu kapsamda personelin mesleki bilgilerinin gelistiriimesi ve

becerilerinin artiriimasi, dolayisi ile kurumsal kapasitenin artirilmasi igin bu egitimler Ajans

ORAN KALKINMA AJANSI 2010 YILI CALISMA PROGRAMI
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icin buyuk onem tasimaktadir. Duzenlenecek hizmet ici egitimlerde ulusal ve uluslararasi ilgili

kurum ve kuruluslarla isbirligi yapilacaktir. Ajans personeline yoénelik egitimlerin asagida

belirtilen sekilde olmasi 6ngoérilmektedir:

>

Bdlge plani kapsaminda ajans personelinin basta DPT olmak Gizere konunun uzmani
kurum ve kuruluglardan Bdlge Plani hazirlama egitimleri almasi, ilgili personelin bu
kapsamda tecribesini artirmak amaciyla Bélge Plani hazirlama konusunda deneyim
kazanmis ajanslari ziyaret etmesi

Mali destek programlari ylritme streci konusunda DPT ve Kalkinma Ajanslari ile
hizmet alimi yoluyla konunun uzmanlari tarafindan Ajans personeline egitim verilmesi
Destek birimi personeline Ajans mevzuati, mali ydonetim, muhasebe, halkla iligkiler ve
insan kaynaklari konularinda egitim verilmesi

Mali destek programi surecinde Ajans personeline, hedef kitleye yonelik proje
hazirlama egitimi verilmesi amaciyla egiticilerin egitimi veriimesi

ilgili kurum ve kuruluglarca ve hizmet alimi yoluyla ihtiyag tespit edilen konularda

kurum ici kapasiteyi artirmak amaciyla ajans personeline ilgili egitimlerin verilmesi

Tablo 3: Egitim ile lgili Faaliyetler

. . T Tahmini .
Faaliyetler Alt Faaliyetler Sorumlusu Siiresi Maliyet (TL) Biit¢e Kodu
1. DPT'den bdlge plani hazirlanma
Planlama programlama ileilgili | egitimi alinmasi ) Genel sekreterlik | 09872010 | 55 60011 | 01.01.02.02
egitimlerin diizenlenmesi 2. Deneyimli ajanslardan bolge plani S 31/12/2010
G Planlama Birimi
hazirlanma egitimi alinmasi
1. Mali destek programlari
T
Ajans personeline proje hazirlama | .. . J . 01/06/2010 (%50)
o . X egitim alinmasi Genel Sekreterlik 50.000 TL
egitim verilmesi . .. | 31/12/2010 01.05.02.03
2. Mali destek programlari Uygulama Birimi
- L . (%50)
yuritme silireci konusunda hizmet
alimi yoluyla egitim alinmasi
Destek hizmetleri, idari ve mali 1. Ajansla ilgili mevzuat, muhasebe, .
islemler konularinda egitim halkla iliskiler, insan kaynaklar Genel Se.kreterllk. 01/06/2010 10.000 TL 01.01.02.02
. . - Destek Hizmetleri | 31/12/2010
diizenlenmesi konularinda egitim alinmasi L
Birimi
Proje ha2|r|anvﬁba.eg|t|m| verme 1.V.A!ar?s uzmanlarinin egiticilerin Genel Sekreterlik 01/06/2010 5.000 TL 01.05.02.03
konusunda egitim alinmasi egitimi programina katilmalari . . 31/12/2010
Tim Birimler
1. Kurumsal kapasiteyi artirmaya
o yonelik olarék ihtiyag tespit e('jllf'e'n 01.01.02.02
Kurumsal kapasitenin konularda ajans uzmanlarina ilgili 01/06/2010 (%75)
gelistiriimesine yonelik olarak kuruluslarca egitimler verilmesi Genel Sekreterlik 20.000 TL ?
oo . A . A A 31/12/2010 01.05.02.03
egitim faaliyetleri diizenlenmesi 2. Yapilacak hizmet alimi yoluyla TUm Birimler (%25)
ajans uzmanlarina kurumsal ?
kapasiteyi artirici egitim verilmesi

ORAN KALKINMA AJANSI 2010 YILI CALISMA PROGRAMI
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4.1.3. Tamtim ve Farkindalik Olusturma Faaliyetleri

Tanitim faaliyetleri, Ajans’in paydaslar ve bdlge tarafindan taninmasi ve Ajans’in
faaliyetlerinin anlatiimasi bakimindan oldukga énem tasimaktadir. ilgili kurumlarla yeterli ve
etkili isbirligi olusturabilmek igin karsilikh given ortaminin olusturulmasi ve bu igbirli§inin
faydaya donusturilmesi igin s6z konusu kurumlara Ajans’in faaliyetleri ve bdlgeye olabilecek
katkisinin tam olarak anlatiimasi noktasinda Ajans tanitiminin 6nemi ortaya ¢ikmaktadir.
Ajans’in kurumsal kimligi caligmalari kapsaminda ise ajansi temsil eden bir kurumsal kimligin
tasarimi ve gorunurluge iliskin faaliyetlere yer verilmesi planlanmaktadir.
Ajans’in etkin olarak caligabilmesi igin gerekli tanitim ve farkindalik olusturulmasi igin
asagidaki faaliyetler 6ngorilmektedir:
» Ajans tanitimini yapmak icin toplantilar dizenlenmesi, bu kapsamda ilgili kurum ve
kuruluslara tanitim ve tanigsma ziyaretlerinin gergeklestiriimesi
» Yazih ve goérsel basinin, tanitim stratejisi kapsaminda ziyaret edilmesi, basini
bilgilendirme toplantilarinin dizenlenmesi suretiyle Ajans’in tanitiminin yazili ve
gorsel olarak haberlestiriimesinin saglanmasi
» Ajans’in tanitimi ve taninirh@inin artiriimasi kapsaminda bdlgesel, yurtici ve
yurtdisinda gergeklesen, Ajans’in ilgi alanina giren konulardaki konferans,
sempozyum, seminer, panel, fuar gibi etkinliklere katilmin saglanmasi
» Ajans web sitesinin sidrekli gincellenmesi ve bu sayede ilgili paydaslarin
gelismelerden aninda haberdar olmalarinin saglanmasi
» Ajans’in tanitimina katki saglamasi amaciyla Ust dizey yetkililerin katilimiyla gérsel
bir Ajans binasi agilig1 organizasyonunun yapiimasi
» Ajans’in  kurumsal kimliginin tasarlanmasi, gorunadrluge iligkin - materyallerin
hazirlanmasi, bir tanitim filminin yaptiriimasi
» Ajansi tanitici ve gorunurlige katki saglayici hediyelik Grunlerin tasarlanmasi ve
yaptiriimasi
» 2010 Dinya Basketbol Sampiyonasi surecinde Ajans’in tanitiimasini saglayici
etkinliklerin yapilmasi, bu kapsamda katilimcilara Ajansi tanitici brogur ve hediyelerin

dagitiimasi, kisa tanitim filmlerinin gosterilmesi

ORAN KALKINMA AJANSI 2010 YILI CALISMA PROGRAMI
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Tablo 4: Tamtim ve Farkindalik Olusturma ile Tlgili Faaliyetler

Faaliyetler

Alt Faaliyetler

Sorumlusu

Siiresi

Tahmini
Maliyet (TL)

Biitce Kodu

Tanitim Faaliyetleri

1. Tanitim Toplantilar

2. Kurum Ziyaretleri

3. Yazili ve gorsel basin ziyaretleri
4. Web sitesinin strekli
gincellenmesi

5. Yerel, ulusal ve uluslararasi
dizeyde gergeklestirilen panel,
konferans, sempozyum ve fuar
gibi organizasyonlara katiinmasi
6. Mevzuat kitapgiginin hazirlanarak
dagitiimasi

7. 2010 Dlnya Basketbol
Sampiyonasi Organizasyonu
kapsaminda yapilacak olan tanitim
ve reklam faaliyetleri
8.Promosyon amaglh hazirlanacak
davul, kumbara, vb. yaptiriimasi
9.Kayseri Kent Rehberinin ve Sehir
Haritasinin hazirlanmasi

10. Ajans binasi agilisi kapsaminda
yapilacak olan faaliyetler

Genel Sekreterlik
Tim Birimler

01/01/2010
31/12/2010

200.000 TL

01.01.02.02
(%20)
01.05.02.01
(%10)
01.05.02.03
(%50)
01.05.02.04
(%20)

Faaliyetleri

Kurumsal Kimlik Calismalar

1. Ajans kurumsal kimlik tasarimi
2. Tanitim ve gorindrlGge iliskin
materyallerin tasarimi ve temini

3. Ajans tanitim filmi hazirlatiimasi
4. Ajans tanitimina yonelik
promosyonel Urinlerin temin ve
tasarimi

5. Gorlnarlage yonelik afis,
pankart, poster, flama, brostr,
kitapgik, cd tasarimi ve temini

6. Ajans binasinda kullanilacak
totem, tabela ve pano hazirlatiimasi
7. Personel kimlik kartlarinin ve
kartvizitlerinin yaptiriimasi

Genel Sekreterlik
Tim Birimler

01/01/2010
31/12/2010

250.000 TL

01.05.02.01
(%50)

01.05.02.03
(%30)

01.05.02.06
(%20)

4.1.4. Destek Hizmetleri

5449 sayili Kanun’un ilgili maddeleri uyarinca, Ajans’in 2010 yili galismalarini strdurebilmesi

amaciyla gerekli olan destek hizmetleri icin asagida belirtilen faaliyetler 6ngérilmektedir.

Hizmet

alimi

yoluyla gergeklestiriimesi

planlanan danigsmanlik, personel

hizmetlerine iliskin bu faaliyetler 6zetle su sekilde gerekgelendirilebilirler

ve egitim

» Ajans merkezi ve yatirirm destek ofisleri icin hizmet araglarinin temini ve bu araglar

icin hizmet alimi s6zlesmelerinin yapilmasi, donemsel olarak ihtiya¢c duyulan yeni

hizmet araclarin kiralanmasi

» Ajans’in muhasebe defterlerinin tutulmasi ve ajansa ait mali ve finansal islerin takibi

icin mali masavirlik hizmeti satin alinmasi

» Kalkinma Ajanslari Denetim Yonetmeligi'nin 10 uncu maddesi uyarinca Ajans’in

faaliyet, karar ve islemlerinin kontrol edilmesi amaciyla dis denetim hizmetinin satin

alinmasi
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» Ajans’in hukuki iglerinin takibi ve ydritilen faaliyetlerin kanun ve mevzuata

uygunlugunun kontroll icin hukuk muisavirligi hizmeti satin alinmasi

» Ajans ¢alismalarinda ihtiya¢ duyulan alanlarda teknik personel hizmeti satin alinmasi

» Ajans binasi i¢in bahgivanlik, guvenlik, sekreterya, servis ve temizlik isleri hizmetleri

satin alinmasi

» Ajans faaliyetlerinde ihtiya¢ duyulacak verilerin temini, analizi,

faaliyetleri igin gerektiginde danigsmanlik hizmeti satin alinmasi

AR-GE ve fizibilite

» Temsil ve agirlama faaliyetleri kapsaminda dizenlenecek programlar igin
organizasyon yapilmasi ve bu sirecteki ihtiyaglarin karsilanmasi
Tablo 5: Destek Hizmetleri ile Ilgili Faaliyetler
Faaliyetler Alt Faaliyetler Sorumlusu Suresi Tahmini Biitce Kodu
Y Y Maliyet (TL) §
- - Yénetim Kurulu
Hizmet araglari temini lﬁ'{:;:’slr'n kira sozlesmelerinin Genel Sekreterlik giﬁ;ﬁgig 100.000TL | 01.01.02.03
yap Destek Hizmetleri
Birimi
1.Ajans’in muhasebe
defterlerinin tutulmasi ve diger
. . mali konularin takibi igin mali Yonetim Kurulu
Muhasebe ve Denetci hizmeti miisavirlik hizmeti satin Genel sekreterlik | 092010 | 55 60011 | 01.01.02.03
satin alma . .| 31/12/2010
alinmasi Destek Hizmetleri
2. Ajans'in ig ve dis denetimi igin Birimi
denetim hizmetinin satin alinmasi
1.Ajans’in hukuki islerinin takibi ve
gl . yuritilen faaliyetlerin kanun ve Yonetim Kurulu
aHll;f:k miisavirligi hizmeti satin mevzuata uygunlugunun denetimi Genel Sekreterlik giﬁgggig 25.000 TL 01.01.02.03
faaliyetleri igin hukuk musavirligi Destek Hizmetleri
hizmetinin satin alinmasi Birimi
1. Ajans galismalarinda ihtiyag
duyulan konularda gorevlendirmek
izere teknik personel hizmeti satin
alma
2. Ajansa ait binalar ve gevresi igin
bahgivanlik hizmeti satin alma Yénetim Kurulu
Personel hizmeti satin alma 3f Ajansa ait binalarin glivenligi icin Genel Sekreterlik 01/06/2010 250.000TL | 01.01.02.03
hizmet satin alma . .| 31/12/2010
L, . - Destek Hizmetleri
4.Ajans’in sekreterya islemleri igin L
. Birimi
hizmet satin alma
5.Ajans binasinda servis islemleri
hizmeti satin alma
6. Ajansa ait bina ve mekanlarin
temizligi icin hizmet alimi
1. Ajans faaliyetlerinde ihtiyag
duyulacak verilerin temini, analizi, Yonetim Kurulu 01/06/2010
Danismanlik hizmeti satin alma fizibilite calismalari ve AR-GE Genel Sekreterlik 50.000 TL 01.01.02.03
) L . . | 31/12/2010
faaliyetleri igin gerekli durumlarda Destek Hizmetleri
danigsmanlik hizmeti satin alinmasi Birimi
1.Kalinacak yer ayarlanmasi
. M . . 2.Transfer faaliyetleri Genel Sekreterlik | 01/01/2010
Temsil ve Agirlama Faaliyetleri 3.ikram malzemeleri Destek Hizmetleri | 31/12/2010 100.000 TL 01.01.02.04

4.0rganizasyon hazirlama

Birimi
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4.1.5. Belge ve Raporlarin Hazirlanmasi

Ajans tarafindan gercgeklestirilien faaliyetler kapsamlarina goére vyillik, belirli araliklarla ve

faaliyet sonunda olmak Uzere ilgili makamlara raporlanmaktadir. Bu kapsamda hazirlanmasi

gereken belge ve raporlar asagidaki sekilde programlanmaktadir:

» 2010 yili 6 aylik ara birim faaliyet raporlarinin hazirlanmasi

» 2011 yili Ajans ¢alisma programinin ve Ajans butgesinin hazirlanmasi

» Ajans faaliyetleri igin gerekli harcama programlarinin yapilarak 3 er aylik dénemler

icinde DPT’ye sunulmasi

» Butge sonuglarinin 3 er aylik donemler halinde degerlendirilerek yayinlanmasi

» Ajans personelinin aldigi egitimler ve Ajans’in paydaglara yonelik duzenledigi

egitimler ile katilim saglanan fuar, kongre, seminer, konferans ve c¢alistaylar

sonrasinda bu etkinliklerin raporlanmasi

Tablo 6: Belge ve Raporlarin Hazirlanmasi ile Tlgili Faaliyetler

. . T Tahmini "
Faaliyetler Alt Faaliyetler Sorumlusu Suresi Maliyet (TL) Biitce Kodu
1. 2010 Yih 6 ayhk ara birim
faaliyet raporlarinin hazirlanmasi Yénetim Kurulu
Yillik olarak hazirlanmasi gereken | 2. 2011 yili Ajans galisma i 01/01/2010
Genel Sekreterlik | _ " | e | e
belge ve raporlarin hazirlanmasi programinin hazirlanmasi . . 31/12/2010
. . - Tim Birimler
3. 2011 yili Ajans butgesinin
hazirlanmasi
1. Harcama programlarinin
Belli donemlerde hazirlanmasi hazirlanarak 3'er aylik donemler Yonetim Kurulu
ereken belge ve raporlarin halinde DPT'ye sunulmasi Genel Sekreterlik 01/01/2010 | |
& & P 2. 3'er aylik dénemler halinde butge o 31/12/2010
hazirlanmasi N . . Tim Birimler
sonuglarinin degerlendirilmesi ve
yayinlanmasi
1. Ajans personelinin aldig
egitimlerin raporlanmasi
i e |, cotsagernn | 00 ||
& & & P 31/12/2010

raporlarin hazirlanmasi

3. Katihm saglanan fuar, kongre,
konferans, seminer, ¢alistay vb.
etkinliklerin raporlanmasi

Tim Birimler
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4.1.6. Kalkinma Kurulu, Yonetim Kurulu ve Ajans ici Toplantilar

5449 sayilh Kanun’un 9 uncu maddesi geregince Ajans Kalkinma Kurulu’nun yilda en az iki
kez toplamasi 6ngoérulmektedir. Kalkinma Kurulu’'nun, Ajans’in yillik faaliyetlerinin ve i¢
denetim raporlarinin gérusulmesi, degerlendiriimesi ve sonrasinda Ajans Yonetim Kurulu’'na
tavsiyede bulunulmasi gorevleri disunuldiginde bu toplantilarin dnemi anlasiimaktadir.
Bolgeyi iyi taniyan kisilerden mutesekkil Kalkinma Kurulu, bdlgenin potansiyeline,
onceliklerine, sorunlarina ve ¢dézimlerine ydnelik Yonetim Kurulu’na énerilerde bulunacaktir.
Ayrica, Ajans tarafindan bdlge vizyonunun olusturulmasi noktasinda da Kalkinma Kurulu

katki saglayacaktir.

Ajans’in karar organi olarak Yonetim Kurulu ayda bir kez toplanacak ve ajans ile ilgili glincel,
gundemi olusturan konulari goérisecektir. Bu toplantilarda, 5449 sayih Kanun'un 11 inci
maddesinde belirtilen yetkileri kullanarak gindemdeki konulari karara baglayacak, gerekli

onaylamalari yapacaktir.

Ajans personeli yil icinde dizenli istisare toplantilari gergeklestirecek ve bu toplantilarda
yapilan ajans calismalarinin, faaliyetlerinin ve gergeklestirilien egitimlerin degerlendirmesini
yapacaktir. Gerekli durumlarda Ajans personelini ve Yoénetim Kurulu'nu bilgilendirme

toplantilari diizenlenecektir.
Bu madde kapsaminda yapilacak faaliyetler asagidaki sekilde dngdrilmektedir:

» Kalkinma Kurulu toplantisinin gergeklestiriimesi, sonug bildirgesinin yayinlanmasi ve

DPT’ye gonderilmesi
Yonetim Kurulu tarafindan Ajans yénetimine iliskin faaliyetlerin gerceklestiriimesi
Ajans Yénetim Kurulu toplantisinin yapilmasi ve sonuglarinin raporlanmasi

Ajans personelinin katilimi ile istigsare toplantilari dizenlenmesi

vV V VY VYV

Gergeklestirilen egitimlerin degerlendiriimesi ve paylasiimasina iligkin toplantilarin

duzenlenmesi

» Ajans personelinin bolgeyi ve diger ajanslar tanimasina yonelik organizasyonlar

duzenlenmesi

» Personel ve Yonetim Kurulu’'nu bilgilendirme toplantilarinin gergeklestiriimesi

ORAN KALKINMA AJANSI 2010 YILI CALISMA PROGRAMI
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Tablo 7: Kalkinma Kurulu, Yénetim Kurulu ve Ajans I¢i Toplantilar ile lgili Faaliyetler

Faaliyetler

Alt Faaliyetler

Sorumlusu

Siiresi

Tahmini
Maliyet (TL)

Biitce Kodu

Kalkinma Kurulu Faaliyetleri

1. Kalkinma Kurulu toplantisi
hazirlik faaliyetleri

2. Kalkinma Kurulu toplantisinin
gergeklestirilmesi

3. Toplanti sonug bildirgesinin
yayinlanmasi

4. Toplanti sonug raporlarinin
DPT'ye sunulmasi

Genel Sekreterlik
Tim Birimler

01/01/2010
31/12/2010

40.000 TL

01.01.02.03

Yonetim Kurulu Faaliyetleri

1. Ajans yonetim gorevine iliskin
faaliyetler

2. Yonetim Kurulu toplantisi hazirlik
faaliyetleri

3. Yonetim Kurulu toplantisinin
gercgeklestirilmesi

4. Toplanti sonuglarinin
raporlanmasi

Genel Sekreterlik
Tim Birimler

01/01/2010
31/12/2010

25.000 TL

01.01.02.03

Ajans’in gergeklestirecegi toplanti
faaliyetleri

1. Ajans personelinin katilimi ile
gerceklestirilecek diizenli istisare
toplantilar

2. Ajans tarafindan
gerceklestirilecek bilgilendirme
toplantilar

3. Gergeklestirilen egitimlerin
degerlendirilmesi ve paylasimina
iliskin toplantilar

4. Ajans uzmanlarinin diger ajanslari
ve bolgeyi tanimaya yonelik
dizenlenecek organizasyonlar

Genel Sekreterlik
Tim Birimler

01/01/2010
31/12/2010

50.000 TL

01.01.02.03
(%40)

01.01.02.02
(%60)

4.2.

Ajans’in Fiziki Altyapisinin Olusturulmasi

4.2.1. Ajans Merkez Binasinin ve Yatirim Destek Ofislerinin Belirlenmesi

Ajans hizmetlerinin daha etkin yuratilebilmesi igin bir merkez hizmet binasinin temin edilmesi

konusunda arastirmalar yapilmis olup, arastirma sonucu Tirkiye’de kalkinmanin hamlesinin

oncu eserlerinden birisi olan Kayseri Sumer Bez Fabrikasinin idari binasinin kiralanarak

restore ediimesi hususunda bina sahibi Erciyes Universitesi ile bir protokol yapilmistir. Bu

anlamda tespit edilen hizmet binasinin, Ajans’in kurulug amaci olan kalkinma ile de baglantili

olmasi kayda degerdir.

Ayrica, merkez hizmet binasinin arkasinda bulunan ve daha onceleri memur lokali olarak

kullanilan tarihi binanin da kiralanarak toplanti, tanitim ve yemek organizasyonlari igin

kullaniimasi planlanmaktadir.
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Ayni sekilde Sivas ve Yozgat Yatirim Destek Ofisleri i¢in bina tespitinin yapilmasi ve
kiralanmasi 6ngoérilmektedir. Her iki YDO binasi i¢in de alternatif segcenekler arasindan en

uygun olanlar segilerek yer tespitleri tamamlanacaktir.

Yatirnm Destek Ofisleri icin orta vadede Ajans’in kendisine ait binalara gecilmesi ve Yatirim
Destek Ofisi faaliyetlerinin daha rahat yiritilebilmesi amaciyla gerekli incelemeler ve
arastirmalar yapilmaktadir. 2010 yil icerisinde uygun arsalarin tespitinin yapiimasi ve

alinmasi éngorulmektedir.

Tablo 8: Ajans Merkez Binasinin ve Yatirim Destek Ofislerinin Belirlenmesi

. . P Tahmini .
Faaliyetler Alt Faaliyetler Sorumlusu Siiresi Maliyet (TL) Biitge Kodu
1. Ajans merkez binasinin segimi
2. Segilen binanin kiralanmasina
yonelik gerekli faaliyetlerin
. . yuratilmesi -
Ajans merkez binasinin . . . - Yonetim Kurulu 01/01/2010
kiralanmasi 3. Bina kira gld.e.rlerln.m Genel Sekreterlik | 31/12/2010 75.0007L 01.01.02.03
muhasebelestirilmesi
4. Ajans merkez hizmet binasinin
arkasinda bulunan eski memur
lokalinin kiralanmasi
1. Sivas YDO binasinin tespiti
. . . 2. Sivas YDO binasinin kiralanmasi Yénetim Kurulu 01/01/2010
Sivas YDO binasinin kiralanmasi 3. Bina kira giderlerinin Genel Sekreterlik | 31/12/2010 30.000 TL 01.01.02.03
muhasebelestirilmesi
1. Yozgat YDO binasinin tespiti
. . 2. Yozgat YDO binasinin kiralanmasi Yénetim Kurulu 01/01/2010
Yozgat YDO binasinin kiralanmasi 3. Bina kira giderlerinin Genel Sekreterlik | 31/12/2010 30.0007L 01.01.02.03
muhasebelestirilmesi
Ajans faaliyetlerine yonelik 1. Sivas YDO binasi i¢in arsa alimi Yonetim Kurulu 01/06/2010
gayrimenkul alimi 2. Yozgat YDO binasi igin arsa alimi Genel Sekreterlik | 31/12/2010 1.200.0007TL | 01.01.02.05

4.2.2. Demirbas, Ofis EKipmanlar1 ve Sarf Malzemeleri Temini

Ajans faaliyetlerinde ihtiyagc duyulacak olan tiketim malzemeleri, ofis ekipmanlar ve
demirbas malzemelerinin tespiti ve temini 2010 yilinda gergeklestirilecektir. Bu alimlar uygun
ihale yéntemleri kullanilarak yapilacaktir. ihale ya da teklif alma sonrasinda uygun gériilen
kurumlarla s6zlesmeler imzalanarak alimlar tamamlanacaktir. Benzer sekilde, Ajans merkez
hizmet binasinda ve Yatirrm Destek Ofislerinde kullanilacak olan malzeme ve ekipmanlarin

alimi da yapilacaktir.

Ayrica, daha 6nceden bdlgede faaliyet gosteren Kalkinma Birligi'nde mevcut bulunan ve
Ajans tarafindan kullaniimasi planlanan demirbas ve ekipmanlarin da 2010 yil igerisinde

Ajans’a devri gergeklestirilecektir.
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Ajans hizmet binalari i¢in elektrik, su, dodalgaz, internet, telefon vb. gibi abonelikler 2010 yili
icersinde tamamlanacak olup, bu aboneliklerden dodan aidat ve 6édemeler dizenli sekilde

odenecektir.

Tablo 9: Demirbas, Ofis Ekipmanlar1 ve Sarf Malzemeleri Temini

Faaliyetler Alt Faaliyetler Sorumlusu Siresi M;?i:;:::l?'lll) Biitce Kodu

1. Ajans merkez binasinda ve
YDO'larda kullanilmasi planlanan
demirbas ve ofis ekipmani
ihtiyaglarinin tespiti

Demirbas ve ofis ekipmani ihtiyag Eézﬁ:;nr:l:nza:namelerm Genel Sekreterlik | 01/01/2010

tespiti ve temini 3. Gerekli durumlarda ilana gikilmas: DestekBiI;Iil;TetIerl 31/12/2010

4. Tekliflerin alinmasi ve
degerlendirilmesi

5. Sozlesmelerin imzalanmasi, satin
almalarin gergeklestirilmesi

350.000TL | 01.01.02.06

1. Ajans merkez binasinda ve

YDO'larda kullanilmasi planlanan
Sarf malzemeleri ihtiyag tespiti ve | sarf malzemesi ihtiyaglarinin tespiti | Genel Sekreterlik | 01/01/2010
temini 2. Tekliflerin alinmasi ve Destek Hizmetleri | 31/12/2010
degerlendirilmesi Birimi
3. Satin almalarin gergeklestirilmesi

105.000TL | 01.01.02.01

1. Ajans binalari igin gerekli
aboneliklerin (elektrik, su, dogalgaz,
internet, telefon, vb)

Abonelik, aidat ve diizenli gercgeklestirilmesi Genel Sekreterlik | 01/01/2010

6demelerin gergeklestirilmesi 2. Gergeklestirilen aboneliklerden Destek Hizmetleri | 31/12/2010 75.000TL 01.01.02.01
kaynaklanan dizenli 6demelerin Birimi
ve/veya aidat 6demelerinin
yapilmasi

4.2.3. Bilisim Altyapisinin Olusturulmasi

Bilimin dogrudan bir Uretici gu¢ haline doénustigd, bilgi islemede teknoloji iceriginin hizla
arttigi guinimuzde ORAN Kalkinma Ajansi, bilgi ve teknoloji kaynaklari olarak bilgisayarlar,
yazicilar, aglar, modemler, telefon sistemleri, fakslar, her turli yazilimlar, veri tabanlari ve
dosyalari, bunlarla ilgili ekipmanlar gibi tium teknolojik olanaklardan faydalanmayi, bdlge
ekonomilerinin ulusal ve uluslararasi rekabet kosullarina ayak uydurma yetenegini
gelistirmek ve bunun icin gerekli her tarli altyapinin hazirlanmasina yardimci olmak dzere

bolgenin hizmetine sunmayi gorev kabul etmektedir.

Bu bakimdan ekonomik ve toplumsal hayatin gelisim surecinin temel aktorleri olarak

ajanslarin, bu sirecinin yodnlendirimesinde ve yodnetiimesinde aktif gérev almalarinin
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gerekliligi acikga gorulmektedir. Ajansimiz da, bdlgemiz dinamiklerinin gelisim sdrecini
yoénlendirirken, boélgedeki diger kurum ve kuruluslara érnek teskil edecek sekilde dncelikle
kendi bilgi ve iletisim teknolojileri stratejisini olusturarak faaliyetlerinde bilgi ve iletisim

teknoloijilerini etkin bir sekilde kullanacak, azami faydayi elde edecektir.

Bilgi-islem alt yapisini kurmak, etkin bir sekilde kullanmak igcin Ajans tarafindan 6ncelikle
bilisim altyapisinin olusmasi i¢in gerekli donanimlar tedarik edilecek olup, bunlara ait yazilim

ve ek donanim malzemelerinin alinmasi saglanacaktir.

Ajans’in, kurum i¢i bilgi aligverisinin en hizli ve ekonomik dizeyde olmasini saglayacak
uygun kablo altyapisi, kablosuz baglanti altyapisi olusturulacak ve Ajans’in dis dinyaya
acilan Internet baglantisi yeterli hiz, streklilik, yedeklilik saglanarak, ihtiya¢ duyulan teknoloji

ve guvenlik standartlari ile hizmete alinacaktir.

Alinacak olan bilisim malzemelerinin etkin ve yerinde kullanimini saglamak amaciyla gerekli
olan egditim ve danigsmanlik hizmetleri Ajans personeline sunulacak olup, azami seviyede
faydanin saglanmasi planlanmaktadir. Ayni zamanda DPT koordinasyonunda ajanslarin
kullanimina verilecek olan Yonetim Sistemi Programinin da verimli kullaniimasi maksadiyla

egitim alinmasi talep edilecektir.

Ajans’ta kullanilacak olan yazilim ve donanim malzemelerinin surekliliginin saglanmasi ve
zaman kaybina sebebiyet verecek olan problemlerin, ortaya ¢ikmadan énlenmesi amaciyla
gerekli olabilecek olan bakim ve onarim hizmetleri igin gerektiginde hizmet aliminin

yapilmasi saglanacaktir.

Ajans faaliyetlerini zamaninda ve en hizli sekilde ilgili kisi ve kurumlara duyurabilmek, kisi ve
kurumlardan gelebilecek olan dneri-sikayet-isbirligi cagrilarini sanal ortamda hizli ve etkin bir
bicimde alabilmek, Ajans’in ana faaliyet alani olan proje uygulama ve izleme faaliyetlerinin
daha kolay yurutilmesini saglamak amaciyla web sitesinin kurulmasi énem arz etmektedir.
Hizmet alimi yoluyla web sitesinin olusturulmasi ve surekliliginin kazandirilmasi igin sitenin

surekli glincellenmesi saglanacaktir.
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Tablo 10: Bilisim Altyapisinin Olusturulmasi

Faaliyetler Alt Faaliyetler Sorumlusu Siresi M;?i:;:::l?'lll) Biitce Kodu

1. Ajans’in ihtiyaci olan yazihm ve
donanim ihtiyaglarinin tespiti

2. ihtiyaclara yonelik teknik
sartnamelerin hazirlanmasi

3. Donanimin satin alinmasi

4. Yazilimin satin alinmasi 01.01.02.03

H 0,
Ajans hizmet binalarinda bilisim 5. Ajans network altyapisinin Genel Sekreterlik | 01/01/2010 (% 10)
olusturulmasi . . 350.000TL | 01.01.02.06
altyapisinin olusturulmasi A . Destek Hizmetleri | 31/12/2010
6. Ajans’in bilisim altyapisinin etkin Birimi (% 85)
kullanimi ve gelistirilmesi igin 01.01.02.07
gerekli danismanlik ve egitim (% 5)

hizmetlerinin temini

7. Ajans’in bilisim altyapisinin
surdurlebilirligi icin gerekli bakim
ve onarim hizmetlerinin temini

1. Ajans web sayfasina ait hosting
hizmetlerinin satin alinmasi

2. Ajans web sitesinin
olusturulmasina yonelik hizmet
alinmasi

3. Ajans web sitesinin sirekliliginin
saglanmasina yonelik hizmet alimi

Genel Sekreterlik | 01/01/2010
Destek Hizmetleri | 31/12/2010
Birimi

Ajans web sayfasinin

20.000 TL 01.05.02.03
olusturulmasi

4.2.4. Destek Hizmetleri

Ajans merkez hizmet binalarinin ve yatirim destek ofislerinin tespit edilerek kiralanmalarinin
ardindan Ajans icin uygun hale getiriimesi amaciyla yapilacak olan insaat ve restorasyon
isleri bizzat Ajans tarafindan ydurutllecektir. Bu faaliyet kapsaminda musavirlik hizmeti Ajans
tarafindan yulratilmek Uzere uygulama isleri de Ajans koordinasyonunda vyapilacaktir.
Uygulama esnasinda restorasyon ve dekorasyon calismalari igin uygun eKkiplerin
calistiriimasi ve Ajansin kurumsal kimligine uygun malzemelerin sec¢imi ve temini destek
hizmetleri kapsaminda vyapilacaktir. Ayrica merkez hizmet binalarinin restorasyonu
esnasinda uygulanacak planlar, projeler, izinler, ruhsatlar da Ajans tarafindan saglanacaktir.
Hizmet binalarindaki olasi tadilatlar ve bunun ic¢in her tirli mimarlik ve misavirlik hizmetleri
alimi, tadilat ve uygulama projeleri hizmeti alimi ve s6z konusu projelerin uygulanmasina

yoénelik hizmetlerin alimi destek hizmetleri kapsaminda gergeklestirilecektir.

Ayrica, kullanimda olan ekipmanin ve altyapi malzemelerinin periyodik bakim onarimi igin
uygun olan satin almalar bu ¢ergcevede gerceklestirilecektir. Bu isler i¢in gerekli durumlarda

ortaya ¢ikabilecek hizmet alimlari da destek hizmetleri koordinasyonunda yapilacaktir.
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Tablo 11: Destek Hizmetleri

Faaliyetler

Alt Faaliyetler

Sorumlusu

Siiresi

Tahmini
Maliyet (TL)

Biitce Kodu

Ajans merkez binalari ve YDO'lara
yonelik destek hizmetleri satin
alinmasi

1. Ajans binalarinin mevcut
durumlarinin tespiti

2. Ajans hizmet binalarinin
ihtiyaglarinin tespiti

3. Ajans merkez binalari ve YDO'lara
yonelik mimarlik ve musavirlik
hizmetleri alimi

4. Ajans binalarina yonelik tadilat ve
uygulama projeleri hizmeti alimi

5. Tadilat ve uygulama projelerinin
uygulanmasina yonelik mal ve
hizmetlerin alimi

Genel Sekreterlik
Destek Hizmetleri
Birimi

01/01/2010
31/12/2010

1.500.000 TL

01.01.02.03
(%60)

01.01.02.06
(%40)

Bakim ve onarim hizmeti satin
alma

1. Ajansa ait her tirli malzeme,
ekipman ve altyapinin periyodik ve
gerekli durumlarda bakim ve
onarimina yonelik hizmet satin

Genel Sekreterlik
Destek Hizmetleri
Birimi

01/01/2010
31/12/2010

45.000 TL

01.01.02.07

alinmasi

4.3. Planlama ve Programlama Faaliyetleri

4.3.1. Bolge Plam1 Hazirlama Faaliyetleri

Bolge plan ve programlar ile bdlgesel gelisme stratejilerinin varligi Ajans faaliyetleri
bakimindan hayati 6nem arz etmektedir. Zira, 5449 sayil Kanun ve ilgili diger mevzuat
geregince Ajans’in, ancak bdlge plan ve programlari ile bu plan ve programlarda belirlenen
bolgesel gelisme stratejilerine uygun olan proje ve faaliyetlere destek saglayabilmesi

mumkunddr.

Ajans’in ortaya koyacagi Bolge Plani, daha énce yapilan ulusal seviyedeki planlar ile, 9'uncu
Kalkinma Plani-Orta vadeli Program, uyumlu olacak olup, 9uncu Kalkinma Plani’'nda

bahsedilen “bdlgesel gelismenin saglanmasi” eksenine de hizmet edecek nitelikte olacaktir.

Cesitli zamanlarda bir ¢cok defa DPT tarafindan da vurgu yapildi§i Gzere daha dnce
hazirlatilan boélge planlarinda yerel aktorlerin katkisinin kisitli kalmasi nedeniyle arzu edilen
basari saglanamamistir. Yani, bdlge planlari igin énemle Uzerinde durulan mesele bélge
paydaslarinin plana katiimciliginin saglanmasi ve bdlgeden azami seviyede kendi gelecegi

icin faydalaniimasidir.

ORAN Kalkinma Ajansi, katilimcihgi saglamak adina paydaslarla gesitli ortamlarda ve
aktivitelerde bir araya gelip, bdlge icin sahip olduklari dastncelerini, gelecek planlarini

masaya yatiracaktir. Bu baglamda asagidaki faaliyetlerde bulunulacaktir;
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> Bolge igin daha 6nce yapilan Ulusal-Ozel-Tiizel raporlarin ve yayinlarin incelenmesi
ve faydasi saglayabilecegi disinullen verilerden Boélge Plani hazirlama slrecinde

yararlaniimasi,

» Bolge Plani icin ihtiya¢ duyulacak olan verilerin tespitinin yapilmasi ve kurumlar ile

gérisulerek verilerin temin edilmesi,

» Temin edilen verilerin analizinin yapilmasi, analiz sonucu bilgilerin tablo-grafik ve arzu

edilen diger formatlara déntstirilmesi,

» Anket yoluyla tamamlayici verilerin paydaslardan toplanmasi ve yorumlanarak plana

aktariimasi,
» BuUtun verilerin tek elde toplanarak, mevcut durum analizinin tamamlanmasi,

» Bolgeyi tanimaya ydnelik toplanti ve organizasyonlarin yapilmasi da ortak aklin
geligtiriimesi agisindan 6nemlidir. Bu sebeple, ilk 6nce paydaslarin dogru olarak

tespiti hazirlanacak olan planin verimli ve de katilimci olmasini saglayacaktir.

» Tespiti yapilan paydaslarin tematik gruplara béliinerek, ¢esitli konularda galistaylarin

ve/veya GZFT analizlerinin yapilmasi,

> “Neredeyiz?” sorusuna cevap bulduktan sonra, “Nereye Gitmek istiyoruz?” a cevap
bulabilmek icin Bdlge Planinin vizyonunu belirleme c¢alismalari kapsaminda ilk

asamada vizyon olusturma sdrecinin planlanmasinin yapiimasi,

» Kalkinma Kurulu ile yapilacak olan toplantida, (yelerin de katilimiyla bdlge

vizyonunun belirlenmesi,
» Belirlenen vizyonun Yénetim Kuruluna sunulmasi ve onaylanmasi,

» Belirlenen vizyona nasil ulasacagimizi belilememiz amaciyla dncelik alanlarinin ve

amagclarimizin belirlenmesi,
» Amaglari uygulamayi mamkin hale getirebilmek igin alt hedeflerin de belirlenmesi,

» Belirlenen hedeflere nasil ulasilacagi, hangi yollarin, yontemin kullanilacagi, kimlerin
bu asamada rol alacagi, neyin ne zaman yapilacaginin belirlenmesi adina stratejilerin

ortaya konulmasi,

» Son olarak, hazirlanan Bdlge Plani taslaginin yénetim kuruluna ve onayin ardinda

DPT ye sunulmasi,

faaliyetleri gerceklestirilecektir.
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Tablo 12: Bolge Plan1 Hazirlama Faaliyetleri

Faaliyetler Alt Faaliyetler Sorumlusu Siresi M;?i::::l?'lll) Biitce Kodu

1. Bolgeye ait mevcut raporlarin
derlenmesi ve degerlendirilmesi

2. Bolge Plani hazirlama
kapsaminda ihtiya¢ duyulacak
verilerin tespiti

3. Tespit edilen verilerin ilgili
kurumlarla gorisilerek temini

4. Toplanan verilerin analiz edilmesi
5. Tamamlayici veri ve bilgiler igin
anket ¢calismalarinin yaptiriimasi

6. Bolgeye ait mevcut durum analiz
raporunun gikartiimasi

01.03.02.01
1 0

Genel Sekre.te.rll.k 01/06/2010 50.000 TL (%40)

Planlama Birimi 31/07/2010 01.03.02.03

(%60)

Mevcut durum analizinin
yapilmasi

1. Bolgedeki paydaslarin tespiti
2. Tespit edilen paydaslar arasinda 01.03.02.01
Bolge tanimaya yonelik toplanti calisma gruplarinin olusturulmasi Genel Sekreterlik | 01/06/2010 40.000 TL (%40)
ve organizasyonlar 3. Belirlenen galisma gruplarti ile Planlama Birimi 31/07/2010 ’ 01.03.02.03
tematik toplantilarin ve GZFT (%60)
analizlerinin yapilmasi

1. Vizyon belirleme siirecinde
kullanilacak yéntemlerin tespiti

2. Kalkinma kurulu Gyelerinin de
Bolge vizyonunun belirlenmesi katihmiyla bélge vizyonunun
belirlenmesi

3. Belirlenen bolge vizyonunun
yonetim kurulu onayina sunulmasi

Genel Sekreterlik | 01/06/2010

Planlama Birimi | 31/07/2010 | 0:000Tt | 01.03.02.01

1. Vizyonu gergeklestirmeye yonelik
oncelik alanlarinin ve amaglarin
belirlenmesi

2. Amaglara ulagsmayi saglayacak
hedeflerin belirlenmesi Genel Sekreterlik | 01/06/2010
3. Belirlenen hedefleri Planlama Birimi 15/08/2010
gerceklestirmek igin gerekli
stratejilerin belirlenmesi

4. Boélge Planinin DPT onayina
sunulmasi

Bolge Planinin ortaya gikarilmasi 10.000 TL 01.03.02.01

4.3.2. Bolge Plam1 Tamitim Faaliyetleri

Hazirlanan Bdlge Planinda ortaya konulan hedeflere ulasilabilmesi igin planin boélge halki
tarafindan yeterince bilinmesi ve benimsenmesi gerekmektedir. Bu asamada, planin
tanitiminin  saglanmasi ve Dbdlgede farkindalik olusturulmasi amaciyla toplantilar
dizenlenerek bu toplantilara bdlge, sehir ve ilgcelerden paydaslarin davet edilip

bilgilendirilmeleri saglanacaktir.
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Bunun diginda, Bélge Plani ile ilgili farkindalik olusturmak igin basta yerel medya da olmak

Uzere medyatik faaliyetler yurittlecek ve medyanin gliclinden istifade edilecektir.

Etkin olarak kullaniimakta olan Web sayfasinda Bolge Plani ile ilgili bilgilere, réportajlara ve

gérislere yer verilecek olup, bu sekilde planin genis kitlelere ulastiriimasi saglanacaktir.

Ajans tarafindan planin yayinlanmasinin hemen ardindan kamu kurumlarina ve o&zel
kurumlara ziyaretler dizenleyecek olup, planin tanitiminin birebir iletisim yoluyla da
yapilmasi saglanacaktir. Bu ziyaretlerde hem plan hakkinda gérisler alinacak olup hem de

stratejilerin uygulanmasi icin igbirligi yollari aranacaktir.

Ek olarak, Bélge Plani bastirilarak, boélge ilgili tim kisi ve kurumlara ulastirilacak ve her kisi

ve kurumun bélge ile ilgili her turll tasavvurunda basvuru kitabi olmasi saglanacaktir.

Tablo 13: Bolge Plam1 Tamitim Faaliyetleri

. . . Tahmini .
Faaliyetler Alt Faaliyetler Sorumlusu Siiresi Maliyet (TL) Biitge Kodu

1. Hazirlanan Bolge Planinin
kamuoyuna tanitilmasi
amaciyla bilgilendirme
toplantilarinin dizenlenmesi

2. Bolge Plani ile ilgili farkindalik

olusturmak igin yirutilecek medya | Genel Sekreterlik 01.03.02.03
. . ) faaliyetleri Planlama Birimi 15/08/2010 (%50)
Bolge Plani tanitim faaliyetleri 3. Web sayfasindan Boélge Planinin Destek Hizmetleri | 31/12/2010 30.0007TL 01.03.02.04
genis kitlelere duyurulmasi Birimi (%50)

4. Bolge Planinin bilinirliginin
artirillmasina yonelik kurum
ziyaretleri

5. Bolge Planinin bolge icerisinde
ilgili kisi ve kurumlara dagitilmasi

4.3.3. 2010 Yihh Programlama Faaliyetleri

2010 yili mali destek programinin belirlenmesi amaciyla Boélge Planindan faydalanilacak
olmakla beraber, destekleri detaylandirmak ve saglamlastirmak icin boélgedeki kurum ve
kuruluslarla igbirligi toplantilari, yerel kanaat 6nderleri ve diger paydaslarla fikir aligverigi

toplantilari diizenlenecektir.

Yapilan toplantilar sonucu hangi sektér ya da is kolunun dncelikli olarak desteklenmesi
gerektigi ortaya ¢ikacaktir. Ortaya ¢ikan sektériin sorunlari derinlemesine analiz edilecek ve
bu sorunlar iginden hangilerinin ¢ézimine yoénelik ne tir destek mekanizmalarinin

kullanilabilecegi ortaya ¢ikartilacaktir.
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Tablo 14: 2010 Y1l Programlama Faaliyetleri

Faaliyetler

Alt Faaliyetler

Sorumlusu

Siiresi

Tahmini
Maliyet (TL)

Biitce Kodu

Programlama Faaliyetleri

1. Bolgedeki yerel kanaat dnderleri,
ekonomik ve sosyal aktorlerle
toplantilar diizenlenmesi

2. Bolgesel Gelisme Plani
dogrultusunda 6ne gikan sektorler
arasindan oncelikli olanlarin tespit
edilmesi

3. Belirlenen sektorel 6nceliklere

Genel Sekreterlik
Planlama Birimi

15/08/2010
15/09/2010

10.000 TL

01.03.02.01

gore ajans tarafindan destek
verilecek alanlarin belirlenmesi
4. Destek verilecek 6ncelik
alanlarina ajans tarafindan ne tir
destekler verileceginin tespit
edilmesi

4.3.4. Kurumsal Isbirligi

ORAN Kalkinma Ajansi, Bdlge hedeflerini gerceklestirmeye yoénelik olarak gerek ulusal
gerekse uluslararasi kurum ve Kkuruluglarla isbirligi icerisinde faaliyetlerini yUrGitecektir.
OSBler,

universiteler, KOSGEB vb. kurumlar Ajans’in ulusal dizeyde siklikla igbirligi yuriatmeyi

yerel yoOnetimler, sanayi ve ticaret odalari, teknoloji gelistirme merkezleri,
planladi§i kurumlar arasindadir. isbirliginin amaci her zaman daha iyi bir kalkinma
stratejisine ulagmak, bolgenin tim aktorleri olarak “nasil hizmet edebiliriz” algisini tim bolge

halkina benimsetmek ve yaymak olacaktir.

Uluslararasi isbirligi mekanizmalari ile de bdlgemize faydasi bulunabilecek olan deniz Otesi
kurumlarin bilgi birikiminden faydalaniimasi ve bu deneyimlerin bélge kalkinma surecinde

kullaniimasi hedeflenmektedir.

Tablo 15: Kurumsal Isbirligi

. . T Tahmini -
Faaliyetler Alt Faaliyetler Sorumlusu Suresi Maliyet (TL) Biitce Kodu
1. Uluslar arasi ve ulusal diizeyde
kurumlarla isbirligi faaliyetleri
Searet odalan, rganize sanay 01.01.02.02
Ulusl Ulusal ve Yerel d ! 01/06/2010 %80
us araras'|, . u§a V? erelde bolgeleri, teknoloji gelistirme Genel Sekreterlik /06/ 60.000 TL (%80)
kurumlarla isbirligi saglanmasi S 31/12/2010 01.03.02.01
merkezleri, Universiteler ve KOSGEB
o ) (%20)
gibi yerel ekonomik ve sosyal
aktorlerle gergeklestirilecek
olan olasi isbirligi faaliyetleri

ORAN KALKINMA AJANSI 2010 YILI CALISMA PROGRAMI

28




¢

ORAN

ik Analia Dewelaprinl

4.4. Mali Destek Faaliyetleri

5449 sayili “Kalkinma Ajanslar’nin Kurulugsu, Koordinasyonu ve Goérevleri Hakkindaki
Kanun” un 5. Maddesi isiginda ve Proje ve Faaliyet Destekleme Yonetmeligi uyarinca
ORAN, Bdlge Planrnin uygulanmasini saglayici destekleme faaliyetlerini gerceklestirecektir.
Bu destekleme faaliyetleri gerceklestirilirken, Ajans tarafindan yapilan teknik analizler ve
saha calismalari sonrasinda hazirlanan TR72 Bdlge Plani temel amaglari esas alinacagi
gibi Dokuzuncu Kalkinma Plan’'nda yer alan gelisme eksenleri de g6z ©Onlnde
bulundurulacaktir. Destekleme faaliyetlerinin birden ¢ok sektdrli kapsamasi ve bunlar
arasindaki koordinasyonu kuvvetlendirmesi ve bdlgenin &nceliklerini dikkate almasi
hedeflenmistir. Bu kapsamda Ajans'in 2010 yili boyunca gergeklestirecedi destekleme

faaliyetleri “Mali Destek Programi” olarak belirtilmigtir.

Toplam butcesi 18.417.277,79 TL olarak ongodrilen 2010 Yili Mali Destek Programlari
asagidaki gibidir:

Mali Destek Programlari;

2010 yih icerisinde ORAN Kalkinma Ajansi olarak iki farkli baglik altinda mali destek
programina ¢ikilmasi hedeflenmektedir. Bu kapsamda belirlenmis olan “iktisadi Kalkinma
Mali Destek Programi” igin 14.417.277,79 TL ve “Kiclk Olgekli Altyapi Projeleri Mali Destek
Programi” icin 4.000.000 TL’lik butce ayrilmistir.

Toplam butcesi 18.417.277,79 TL olarak dngdrulen programlarin teklif cagrilarina Ekim ayi
icerisinde gikilacaktir. Bu programlardan “iktisadi Kalkinma Mali Destek Programi” 'nin genel
amaci “TR72 Bélgesi'nde istihdamin, rekabet edebilirligin, Gretimden elde edilen katma
degerin artirlmasi ve bolgede vyenilikgi yatinmlarin  desteklenmesi yoluyla bolge
kalkinmasina katki saglanmasi” olarak, planlanmistir. Bu plan dahilinde programin dncelik

alanlari ise;

o Bodlgede gida, saglik, savunma ve enerji sektorleri basta olmak tzere yenilikgi ve
katma degeri ylksek urtnlerin Uretiminin gerceklesmesi,

¢ Bodlge ekonomisinde énemli bir yere sahip olan mobilya imalati, metal esya Uretimi,
gida sanayi ve madencilik alanlarinda mevcut Gretim altyapilarinin iyilestiriimesi,

e Bolge illerinden 6zellikle Yozgat ve Sivas’ta tarimsal verimliligin artirimasi ve tarimsal
faaliyetlerde alternatif enerji kaynaklarinin kullaniimasi,

e Tarima dayali (bitkisel ve hayvansal) sanayi tesisleri kurulmasi (isleme, paketleme,
depolama, dagitim) ve mevcut tesislerin modernizasyonu,

¢ Kis ve termal turizme yonelik fiziki altyapinin iyilestiriimesi ve bu sektérde ¢alisan

insan kaynaginin niteliginin artiriimasi
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olarak belirlenmigtir. “Kigiik Olgekli Altyapi Projeleri Mali Destek Programi” 'nin genel amaci
ise “TR72 Bolgesi’'nin is ve yasam kosullarinin iyilestiriimesine yonelik kigik olgekli alt yapi
projelerinin desteklenerek bdlgenin refah seviyesinin artirilmasina katki saglanmasi” olarak

planlanmistir. Bu plana gére dncelik alanlari;

o Bodlgede tarima ve sanayiye yonelik Uretim altyapisinin iyilestiriimesi,

¢ Kis ve termal turizme yapilacak yatirimlara yénelik gerekli altyapi ¢alismalarinin
yapilmasi,

o Kirliligin (cevre, hava, su) azaltilmasi ve ¢evrenin korunmasi icin gerekli sistemlerin
kurulmasi,

e Ozellikle kirsalda icme ve kullanma suyu hizmet kalitesinin artiriimasi,

o Kulturel hayatin geligtiriimesi ve canlandiriimasi amaciyla kultturel hayata yonelik
altyapi calismalarinin yapiimasi,

o Dezavantajli gruplarin yasam kosullarinin iyilestiriimesi

seklinde belirlenmisgtir.

Bu mali destek programlarina iligkin tim detaylar (basvuru tarihi, slre, verilecek destek
tutarlari, es finansman oranlari, bagvuru sahiplerinde aranacak nitelikler v.b.) hazirlanacak

olan Basvuru Rehberlerinde acgikga belirtilecektir.

2010 Yih Mali Destek Programlari kapsaminda asagidaki faaliyetler gerceklestirilecektir.

4.4.1. Basvuru Rehberlerinin Hazirlanmasi ve Basin

2010 Yilh Mali Destek Programi kapsaminda basvuru rehberi, gérindrlik rehberi, izleme
rehberi, uygulama rehberi ve satinalma rehberi hazirlanarak bastirilacaktir. Hazirlanan

rehberler Ajans’in internet sitesinde yayimlanacaktir.

Tablo 16: Basvuru Rehberlerinin Hazirlanmasi Faaliyetleri

. . . Tahmini .
Faaliyetler Alt Faaliyetler Sorumlusu Siiresi Maliyet (TL) Biitge Kodu

1. Basvuru rehberinin ve eklerinin
hazirlanmasi

2. Gorunurlik ve izleme
Rehberlerinin hazirlanmasi

3. Uygulama ve satinalma Yoénetim Kurulu

Proje basvuru rehberinin rehberlerinin hazirlanmasi Genel Sekreterlik 01/09/2010 75.000 TL 01.03.02.01
hazirlanmasi N ... | 07/10/2010

4. Hazirlanan rehberlerin Yonetim Uygulama Birimi

Kurulu ve DPT'nin onayina

sunulmasi

5. Onaylanan rehberlerin basimi ve
dagitiminin gergeklestirilmesi
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4.4.2. Proje Teklif Cagrilarinin ilan1 ve Duyurulmasi

2010 Yih Mali Destek Programi icin acilis toplantisi organizasyonu gergeklestirilecektir. Yerel
medyada, Ajans’in ve DPT’nin internet sitelerinde 2010 yili programlari teklif ¢cagrisi ilanlari
verilecek, ilan panosu afigleri ve posterleri, kirlangi¢ bayraklar, yol bannerlari hazirlanmasi

yoluyla tim kesimlerin bu ¢agridan haberdar olmasi saglanacaktir.

Tablo 17: Proje Teklif Cagrilarinin ilam Faaliyetleri

. . - Tahmini .
Faaliyetler Alt Faaliyetler Sorumlusu Siiresi Maliyet (TL) Biitge Kodu
1. Programi tanitan
materyallerin (brosur, afis,
flama, kirlangi¢ bayrak, yol
bannerlari vb.) hazirlanmasi Yénetim Kurulu 01.03.02.01
Proje teklif cagrilarinin ilani ve 2. Medyada, Ajans’in Genel Sekreterlik 07/10/2010 50.000 TL (%70)
duyurulmasi ve DPT’nin internet Uygulama Birimi 21/11/2010 ' 01.03.02.03
sitelerinde teklif cagrisi (%30)
ilanlarinin verilmesi
3. Agilis toplantisi
organizasyonunun yapilmasi

4.4.3. Proje Teklif Cagrilarinin ilan1 ve Duyurulmasi

2010 Yili Mali Destek Programi kapsaminda 3 il merkezinde ve belirlenen ilgelerde

bilgilendirme toplantilari diizenlenecektir.

Tablo 18: Proje Teklif Cagrilan Bilgilendirme Faaliyetleri

Faaliyetler Alt Faaliyetler Sorumlusu Siresi MZ::::T‘II'L) Biitce Kodu

Proje teklif cagrilariile ilgili
bilgilendirme
faaliyetleri

15/10/2010
21/11/2010

1. Bolgede 3 ilde bilgilendirme

. ) 45.000 TL 01.03.02.03
toplantilarinin diizenlenmesi

Genel Sekreterlik
Uygulama Birimi

4.4.4. Proje Hazirlama Egitimleri ve Yardim Masasi1 Hizmeti

2010 Yih Mali Destek Programi kapsaminda Ajans uzman personeli tarafindan verilecek
egitimlerle ve hizmet alimlari yoluyla saglanacak egitimlerle potansiyel faydalanicilarin proje
hazirlama konusunda egitim almalari planlanmaktadir. Ayrica 2 ay boyunca yardim masasi
hizmetinin verilmesi hedeflenmektedir. 2010 Yihi Mali Destek Programi kapsaminda
olusturulacak yardim masasi tarafindan teklif ¢gagrilari stiresince potansiyel bagvuru sahipleri
tarafindan yodneltilen sorularin kayit altina alinmasi, Ajans uzmanlarinca cevaplandiktan ve
gerekli onaylar alindiktan sonra Ajans internet sayfasinda ‘Sikga Sorulan Sorular’ bashgi

altinda yayinlanmasi éngorulmektedir.
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Tablo 19: Proje Hazirlama Egitimi ve Yardim Masasi Faaliyetleri

. . P Tahmini .
Faaliyetler Alt Faaliyetler Sorumlusu Siiresi Maliyet (TL) Biitge Kodu
1. Bolgede 3 ilde potansiyel
faydalanicilara yonelik proje
hazirlama egitimlerinin ajans
:::iﬁl?nn:irl ve hizmet alimlari yoluyla Yonetim Kurula 01.03.02.01
. s - o
Pro.Je ha%ll’|ama egitimlerinin 2. Egitimler siiresi ve sonrasinda 2 Genel Sekreterlik 21/10/2010 60.000 TL (%20)
verilmesi > . . .. | 21/11/2010 01.03.02.03
ay stireyle yardim masasi hizmeti Uygulama Birimi (%80)
verilmesi ?
3. Ajans internet sitesinde sik¢a
sorulan sorularin tim potansiyel
faydalanicilara duyurulmasi

4.4.5. Bagimsiz Degerlendiricilerin Secimi ve Gorevlendirilmesi

2010 Yihi Mali Destek Programi kapsaminda bagimsiz degerlendirici havuzunun
olusturulmasi, olusturulan bagimsiz degerlendiricilerin sec¢imi igin bir komisyon olusturulmasi,
bu komisyon tarafindan belirlenen bagimsiz degerlendiricilerin gérevlendiriimesi ve egitimi

planlanmaktadir.

Tablo 20: Bagimsiz Degerlendiricilerin Gorevlendirilmesi Faaliyetleri

. . . Tahmini .
Faaliyetler Alt Faaliyetler Sorumlusu Siiresi Maliyet (TL) Biitge Kodu

1. ilan yoluyla bagimsiz
degerlendirici havuzunun
olusturulmasi

2. Bagimsiz degerlendiricilerin
secimi igin bir komisyon 01.03.02.01
Bagimsiz degerlendiricilerin olusturulmasi 01/10/2010 25.000 TL (%60)
secilmesi 3. Havuzdan uygun gorilen 14/11/2010 ’ 01.03.02.03
bagimsiz degerlendiricilerin (%40)
segilmesi ve gérevlendirilmesi
4. Segilen bagimsiz
degerlendiricilerin egitimlerinin
saglanmasi

Genel Sekreterlik
Uygulama Birimi

4.4.6. Degerlendirme Komitesi Uyelerinin Secimi ve Gorevlendirilmesi

2010 yih teklif cagrilari icin en az 5 kisilik degerlendirme komitesinin belirlenmesi ve

belirlenen degerlendirme komitesi Uyelerinin géreviendiriimesi ve komite tyelerinin egitimi

planlanmaktadir.
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Tablo 21: Degerlendirme Komitesinin Gorevlendirilmesi Faaliyetleri

. . P Tahmini .
Faaliyetler Alt Faaliyetler Sorumlusu Siiresi Maliyet (TL) Biitge Kodu

1. Degerlendirme komitesini
Uyelerinin segilmesi

2. Degerlendirme komitesini
tiyelerinin gorevlendirilmesi
3. Degerlendirme komitesinin
egitimi

Degerlendirme komitesi
lyelerinin secimi ve
gorevlendirilmesi

15/10/2010

21/11/2010 5.000 TL 01.03.02.01

Genel Sekreterlik
Uygulama Birimi

4.4.7. Proje Tekliflerinin Alinmasi, Degerlendirilmesi ve Basarih Olanlarin Se¢imi

2010 Yih Mali Destek Programi kapsaminda yaklasik 500 adet proje bagvurusunun alinmasi,
bagvuru kayit sisteminin olusturulmasi ve bagvurularin 6n incelemesinin yapilmasi, 6n
incelemeden gegen projelerin basvurusunun bagimsiz degerlendiriciler tarafindan
degerlendiriimesi, degerlendirme komitesinin sonuglari incelemesi, puanlama sonucunda
basarili bulunan projelerin bitgelerinin Genel Sekreterlik tarafindan incelenmesi ve Yonetim

Kurulu’na sunulmasi planlanmaktadir.

Tablo 22: Proje Tekliflerinin Degerlendirilmesi Faaliyetleri

. . . Tahmini .
Faaliyetler Alt Faaliyetler Sorumlusu Siiresi Maliyet (TL) Biitge Kodu

1. Proje basvurularinin toplanmasi
2. Basvurularin 6n incelemelerinin
yapilmasi

3. Bagimsiz degerlendiricilerin
projeleri degerlendirmesi

4. Degerlendirme komitesinin
degerlendirme sonuglarini Genel Sekreterlik
incelemesi Uygulama Birimi
5. Basaril projelerin Genel
Sekreterlik tarafindan incelenerek
Yonetim Kuruluna Sunulmasi

6. Bagimsiz degerlendiricilere
6demelerin gergeklestirilmesi

Proje tekliflerinin alinmasi,
degerlendirilmesi ve segimi

21/11/2010

21/12/2010 150.000TL | 01.03.02.03

4.4.8. Secilen Projelerin Onaylanmasi ve ilam

Basarili projelerin yer aldidi listenin Yénetim Kurulu gérisu ve onayina sunulmasi, sonuglarin
ilan edilmesi, basarili bulunan proje sahiplerine Ajans Uzman personeli tarafindan
olusturulacak komiteler tarafindan ziyaretlerde bulunulmasi, basarili projeler i¢in éngdrtlen
risk degerlendirmelerinin tamamlanmasi ve sdzlesmelerin hazirlanarak imzalamak Uzere
proje sahiplerinin davet edilmesi, s6zlesmelerin imzalanmasi ve varsa eksik belgelerin

tamamlatilmasi planlanmaktadir.
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Tablo 23: Secilen Projelerin Onaylanmasina lliskin Faaliyetler

Tahmini

Faaliyetler Alt Faaliyetler Sorumlusu Siiresi Maliyet (TL) Biitge Kodu

1. Yonetim Kurulu tarafindan
onaylanan basarili projelerin ilani
2. Basaril bulunan proje
sahiplerinden bir kisminin

yerinde ziyaret edilmesi

3. Baslangig risklerinin

. . . . degerlendirilmesi
tSeglIen projelerin ilant sozlesme 4. Sozlesmelerin hazirlanmasi Genel Sekreterlik 21/12/2010 10.000 TL 01.02.02.01
imzalanmasi R .. | 31/12/2010
5. Basarili bulunan proje Uygulama Birimi

yararlanicilarinin sézlesme
imzalamaya davet edilmesi
ve sOzlesme imzalanmasi
6. Varsa eksik belgelerin
tamamlatiimasi ve
teminatlarin yatiriimasi

4.4.9. Odemelerin Gerceklestirilmesi

2010 Yili Mali Destek Programi kapsaminda basarilh bulunan ve onaylanarak sdzlesme
imzalanan projelerin yararlanicilarina Ajans uzman personeli tarafindan proje uygulama ve
satinalma egitimlerinin verilmesi planlanmaktadir. Projelerin uygulanmasina yoénelik mali

destek miktarinin 2010 yil batge 6deneginden karsilanmasi 6ngdrilmektedir.

Tablo 24: Odemelerin Gerceklestirilmesine iliskin Faaliyetler

Tahmini

Faaliyetler Alt Faaliyetler Sorumlusu Siresi Maliyet (TL) Biitce Kodu

1. Agilis toplantisinin diizenlenmesi
YararIanchavr'a.prOJ(‘e Lfygulza.ma v.e 2. Yararlanicilara prOJe uygL.JI.an.wa ve | Genel Sekret'e'rlll.< 21/12/2010 30.000 TL 01.02.02.03
satinalma egitimlerinin verilmesi satin alma mekanizmasina iliskin Uygulama Birimi | 31/12/2010
egitimlerin verilmesi Denetleme Birimi

Genel Sekreterlik
1. 2010 yih mali destek 6deneginin Denetleme Birimi | 21/12/2010 | 18.247.277,79
ayrilmasi Destek Hizmetleri | 31/12/2010 TL

Birimi

Odemelerin gergeklestirilmesi 02.01.01.01

4.5. Yatirnm Tamitim Faaliyetleri

2010 yili igerisinde Orta Anadolu Kalkinma Ajansi blnyesinde Kayseri, Sivas ve Yozgat
illerinde kurulacak olan personel calisma kosullarinin, gérev ve vyetkilerinin, basvuru
sartlarinin 08.02.2006 tarihli, 5449 sayili Kalkinma Ajanslarinin Kurulusu, Koordinasyonu ve
Gorevleri Hakkinda Kanun’un 15. 16. ve 17. Maddelerinde belirtildigi Yatinm Destek Ofisleri
bu yil iginde faaliyete gegecektir. Yatinm Destek Ofisleri ilgili mevzuatlarda belirtilen

asagidaki faaliyetleri ayni yil icinde gergeklestirecektir.
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4.5.1. Yatirim Destek Ofisleri Faaliyetleri

» Yatinm Destek Ofislerinin altyapisinin olusturulmasi,

» Yatinm Destek Ofisi kayit sisteminin kurulmasi,

» Yatinm Tanitimi igin veri saglayacak arastirmalar yapilmasi ve yaptiriimasi,

> Bolgedeki girigsimcilere, yatinmcilara gerekli bilgileri verilmesi, desteklenmesi ve

danigsmanlik yapilmasi,

e Kalkinma Ajans’inin mali ve teknik destekleri hakkinda yatirimciya bilgi veriimesi ve

yol gdsterilmesi,

e Yatirimciya diger ulusal ve uluslararasi kurumlar tarafindan saglanabilecek tesvik ve

destekler hakkinda bilgi verilmesi,
e Bodlgenin yatirim olanaklari ve potansiyeli hakkinda yatirimciya bilgi verilmesi,

o Bodlgedeki girisimcilere, yatirrmcilara tanitim ziyeretlerinde bulunulmasi, sektérlerde
karsilasilan sorunlari Genel Sekreterlik makamina ve ilgili kurumlara bildirilmesi ve bu

dogrultuda haftalik ve aylik raporlar hazirlanip ilgili makamlara sunulmasi,
» Basvurularin kabulu ve 6n incelenmesinin yapilmasi,

» Bolgenin yatinm olanaklari ve potansiyeli hakkinda vyerli ve Ozellikle yabanci
yatinmcilarda farkindalik olusturmak ve bu sekilde Ajans’in énemli misyon ve
hedeflerinden birisi olan bdlgede istihdam alanlarinin artirilarak bdlgesel kalkinmaya

katki saglanabilmesi amaciyla;
e Tanitim brosurleri, filmleri, kitapgiklari gibi dokiinamlarin hazirlanmasi,

e Ulusal ve yerel medyada Orta Anadolu Kalkinma Ajansi, yatirrm ve yatirm

tanitimlarina yonelik reklam ve halkla iligkiler ¢calismalarinin yapiimasi,

e Web ortaminda www.investinoran.com basta olmak Uizere ¢esitli yatirrm destek ve

tanitim sitelerinin, portallarinin kurulmasi,
e Ulusal ve uluslararasi etkinliklere katilinmasi,

Calisma Programi kapsaminda hedeflenen amaclar dogrultusunda katilinmasi
hedeflenen yurt ici ve yurt disi ¢calisma ziyaretlerine ait icerik ve takvim bilgisi asagida

sunulmustur;

o Woodtech Uluslararasi Mobilya Yan Sanayi, Aksesuarlari ve Makineleri Fuari
Sam, SURIYE, 2 - 5 Aralik 2010 ( 4 Kisi - 3 Giin )
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o Tiurkmenistan Tiark ihrag  Urlinleri Fuari  Askabat, TURKMENISTAN,
30 Agustos - 1 Eyliil 2010 ( 4 Kisi - 3 Giin )

o OECD Uluslararasi Yatirm Global Forumu ( GFIl ) Paris, FRANSA,
13 - 16 Aralik 2010 ( 4 Kisi - 3 Giin)

o 4. Madencilik, Maden Makine ve Ekipmanlari, is Makineleri Fuari Istanbul,
TURKIYE, 11-14 Kasim 2010 ( 3 Kisi — 3 Giin )

o ZOW 2010 Mobilya Endiistrisi, ic Tasarim, Aksesuar ve Ekipmanlar istanbul,
TURKIYE, 16 - 19 Eyliil 2010 ( 3 Kisi - 3 Giin )

o SANA Biyolojik Tarim Fuari Bologna, ITALYA, 9 — 12 Eylil 2010 ( 3 Kisi - Giin )

o Z-TEC Mobilya imalati ve Agac isleme Makineleri Fuari istanbul, TURKIYE,
16 - 19 Eylal 2010 ( 3 Kisi - 3 Gun)

o 2. Animalexpo Hayvancilik Teknolojileri, Sut Endustrisi ve Tavukguluk izmir,
TURKIYE, 23 - 26 Eyliil 2010 ( 3 Kisi - 3 Giin )

o INTERMOB 2010 - 13. Uluslararasi Mobilya Yan Sanayii, Aksesuarlari Orman
Uriinleri ve Ahsap Teknolojisi istanbul, Tarkiye, 16 - 20 Ekim 2010
( 3 Kisi -3 Gun)

o Avrasya Hayvancilk Fuari 2010 istanbul, TURKIYE, 16 - 19 Aralik 2010
( 3 Kisi - 3 Giin )

o MEDTEC Medikal Teknoloji Fuari Sangay, CIN, 25 — 26 Agustos 2010
( 3 Kisi—3 Gin)

o BIFE-TIMB 2010 Mobilya, Mobilya Yan Sanayi, Désemelik Kumas, Mobilya ve
Agac Isleme Makinalari Fuari Bikres, ROMANYA, 8 - 12 Eylil 2010
(4 Kisi-4 Gun)

o GROWTECH 10. Uluslararasi Sera, Tarim Ekipmanlari, Cicekgilik ve Teknolojileri
Fuari Antalya, TURKIYE, 2 — 5 Aralik 2010 ( 3 Kisi — 3 Giin )

> Is adamlar birlikleri, heyetleri ile ortak uluslararasi etkinliklere fuarlara is seyahatleri

dizenlenip ajans iliskilerinin amag¢ dogrultusunda gelistiriimesi,
» Bolgedeki gelisimlerin, ilerlemelerin takip edilmesi, ajans katkilarinin izlenmesi,

» Bolgedeki Kamu Kurum ve Kuruluglari ile yatinm konusunda koordinasyonun

saglanarak iletisime gecilmesi,
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Tablo 25: Yatirnm Destek Ofisleri Faaliyetleri

. . P Tahmini .
Faaliyetler Alt Faaliyetler Sorumlusu Siiresi Maliyet (TL) Biitge Kodu
1. Yatirim tanitimi igin veri
saglayacak arastirmalar yapilmasi ya
Yatirim olanaklarinin tanitimina da yaptinimasi Genel Sekreterlik 01.05.02.03
™ 2. Yatirim alanlarinin 01/01/2010 (%20)
y6nelik e g Yatirim Destek 50.000 TL
. gorunurliginin artinlmasina . 31/12/2010 01.05.02.04
stratejilerin hazirlanmasi L . Ofisleri
y6nelik faaliyetler (tanitim (%80)
filmi, CD, web lzerinden
yuriatilecek tanitim faaliyetleri vb.)
1. Ulusal ve uluslar arasi yatirm Genel Sekreterlik 01.01.02.02
Yatirim tanitim faaliyetlerinin tanitim etkinliklerine katihm Vatrm Destek 01/01/2010 200.000 TL (%70)
gerceklestirilmesi 2. “Girisimci ve Yatinnmci isadamlari Ofisleri 31/12/2010 ' '01.05.02.04
ishirligi” etkinliklerine katilm (%30)

5. 2010 YILI OZET BUTCE VE FAALIYET BILGILERI

5.1. Ozet Biitce Bilgileri

Ajansin 2010 yili tahmini gelirleri 26.755.027,79 TL olarak &éngoérilmektedir. S6z konusu
gelirlerin % 60,16’ sI merkezi yonetim butce vergi gelirlerinden aktarilan paylardan, % 2,63’ U
il 6zel idareleri gelirlerinden aktarilan paylardan, % 20.09’ u belediye gelirlerinden aktarilan
paylardan, % 0,31’ i sanayi ve ticaret odalari gelirlerinden aktarilan paylardan, % 15,31’ i

onceki ddbnemden devreden gelirlerden ve %1,50’ si faaliyet gelirlerinden olusmaktadir.

Ajansin 2010 yili tahmini giderlerinin 26.755.027,79 TL olmasi 6ngdrulmektedir. Giderlerin
yaklasik % 31,16’ si genel hizmet giderlerinden, % 68,84’ U ise proje ve faaliyet destekleme

giderlerinden olugmaktadir.

Genel Hizmet giderleri kapsaminda c¢alisma programi hazirlanmasi  slrecinde
ongorilemeyen ve program uygulama donemi icerisinde ortaya cikabilecek giderler igin

1.337.750,00 TL yedek ddenek olarak gider butcesine ilave edilmigtir.

Toplam giderler icinde personel giderlerinin pay! % 3,92, mal ve hizmet alim giderlerinin payi
% 17,80, yedek 6deneklerin payl % 5,00, izleme, degerlendirme ve koordinasyon hizmetleri
giderlerinin pay! % 0,15, plan, program ve proje hizmetleri giderlerinin payr % 2,14, tanitim
ve egitim hizmetleri giderlerinin payi % 2,15 olarak 6ngérulmustur. Butgcede gelir gider farki

ongorilmemektedir.
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5.2. Ozet Faaliyet Bilgileri

ORAN Kalkinma Ajansi tarafindan 2010 yilinda yuratdlmesi planlanan ve yukarida agiklanan
faaliyetler iki fakl kategoride degerlendirilebilirler. Bu faaliyetlerden bir kismi Ajansin
bir zaman araliginda
tamamlanmasi beklenmeyen “uzun sireli faaliyetler” dir. ORAN Kalkinma Ajansi tarafindan
2010 yih Galisma Programi kapsaminda gergeklestiriimesi planlanan “uzun sureli faaliyetler”;

kurumsallasma ve idari islerini igeren faaliyetler olup,

UZUN SURELI FAALIYETLER BASLANGIC BIiTiS
insan Kaynaklari ile ilgili Faaliyetler 01.01.2010 31.12.2010
Ajans Personeline Yonelik Egitim Faaliyetleri 01.06.2010 31.12.2010
Tanitim ve Farkindalik Olusturma Faaliyetleri 01.01.2010 31.12.2010
Destek Hizmetleri ile ilgili Faaliyetler 01.01.2010 31.12.2010
Belge ve Raporlarin Hazirlanmasi Faaliyetleri 01.01.2010 31.12.2010
Kalkinma Kurulu, Yénetim Kurulu ve Ajans Igi Toplanti Faaliyetleri 01.01.2010 31.12.2010
Ajans Merkez Binasi ve YDO' larda Yirutulecek Faaliyetler 01.01.2010 31.12.2010
Demirbasg, Ofis Ekipmanlari ve Sarf Malzemelerinin Temini Faaliyeti 01.01.2010 31.12.2010
Bilisim Altyapisinin Olusturulmasi Faaliyeti 01.01.2010 31.12.2010
Kurumsal isbirligi Faaliyetleri 01.06.2010 31.12.2010

Diger faaliyetler ise hedeflenen belirli baslangi¢ ve bitis zamanlari olan, ¢cogu zaman bir

faaliyetin baslayabilmesi kendinden 6nceki faaliyetin bitisine bagh olan “sureli faaliyetler” dir.

ORAN Kalkinma Ajansi tarafindan 2010 vy Calisma Programi kapsaminda
gerceklestiriimesi planlanan “sureli faaliyetler”;

SURELI FAALIYETLER BASLANGIC BITIS
Mevcut Durum Analizinin Yapilmasi 01.06.2010 31.07.2010
Bolge Tanimaya Yoénelik Toplanti ve Organizasyonlar 01.06.2010 31.07.2010
Bolge Vizyonunu Belirlenmesi 01.06.2010 31.07.2010
Bdlge Planinin Ortaya Cikariimasi 01.06.2010 15.08.2010
Bolge Plani Tanitim Faaliyetleri 15.08.2010 31.12.2010
Programlama Faaliyetleri 15.08.2010 15.09.2010
Proje Basvuru Rehberlerinin Hazirlanmasi 01.09.2010 07.10.2010
Proje Teklif Cagrilarinin ilani ve Duyurulmasi 07.10.2010 21.11.2010
Proje Teklif Cagrilari Bilgilendirme Faaliyetleri 15.10.2010 21.11.2010
Proje Hazirlama Egitimlerinin Verilmesi 21.10.2010 21.11.2010
Bagimsiz Deg@erlendiricilerin Segilmesi 01.10.2010 14.11.2010
Degerlendirme Komitesi Uyelerinin Segimi Ve Gorevlendirilmesi 14.10.2010 21.11.2010
Proje Tekliflerinin Alinmasi, Degerlendiriimesi ve Sec¢imi 21.11.2010 21.12.2010
Secilen Projelerin ilani ve Sdzlesmelerin imzalanmasi 21.12.2010 31.12.2010
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5.2.1. Planlanan Faaliyetlere Iliskin Gantt Semasi

OCAK SUBAT MART NISAN MAYIS HAZIRAN TEMMUZ AGUSTOS EYLUL EKIM KASIM ARALIK
Faaliyet / Donem 0|  o|lo| o | c| |0 | o|lc| 0| oc|c|o|c|lc|c|o| c|lc|oc|c|c|oc|c|c|c|c|c|lc|oc|c|lc|o|c|c|c|oc|c|lc|oc|c|lc|o|c|lc|c|a|s
E | E | E(E(E £ E | EE £ E £ E | E|E £ || E £ | £ | &£ E | E|EEleE | EEleElElEeEElEEEE | E|IE | E|E|E|E || = |
C| o || o || c|oc|c|c|c|lc|c|c|c|c|c|c|c|c|oc|c|c|c|c|c|c|c|c|o|c|c|c|c|c|c|c|c|oc|c|c|c|c|c|c|c|ac|c|s
r r r r rrfrfr r r rjrfrfr rr rjrfyrfr r|jrrfrfrfrrrrfrrjrr|rjrjfr rrrrfrjr r r|xTxT|xTT|xx | T

INSAN KAYNAKLARI ILE ILGILI FAALIYETLER

AJANS PERSO_NELiNE YONELIK EGITIM
FAALIYETLERI

TANITIM VE FARKINDALIK OLUSTURMA
FAALIYETLERI

DESTEK HiZMETLERI ILE ILGILI FAALIYETLER

BELGE VE RAPORLARIN HAZIRLNMASI
FAALIYETLERI

KALKINMA KURULU, YONETIM KURULU VE
AJANS ICI TOPLANTI FAALIYETLERI

AJANS MERKEZ BiNA_SI VE YDO'LARDA
YURUTULECEK FAALIYETLER

DEMIRBAS, OFiS EKIPMANLARI VE SARF
MALZEMELERININ TEMINi FAALIYETI

BILISIM ALTYAPISININ OLUSTURULMASI
FAALIYETI

KURUMSAL iSBIRLIGI FAALIYETLERI

MEVCUT DURUM ANALIZININ YAPILMASI

BOLGE TANIMAYA YONELIK TOPLANTI VE
ORGANIZASYONLAR

BOLGE ViZYONUNU BELIRLENMESI

BOLGE PLANININ ORTAYA CIKARILMASI

BOLGE PLANI TANITIM FAALIYETLERI

PROGRAMLAMA FAALIYETLERI

PROJE BASVURU REHBERLERININ
HAZIRLANMASI

PROJE TEKLIF GAGRILARININ ILANI VE
DUYURULMASI

PROJE TEKLIF CAGRILARI BILGILENDIRME
FAALIYETLERI

PROJE HAZIRLAMA EGITIMLERININ VERILMESI

BAGIMSIZ DEGERLENDIRICILERIN SECILMESI

DEGERLENDIRME KOMITESI UYELERININ SECIMI
VE GOREVLENDIRILMESI

PROJE TEKLIFLERININ ALINMASI,
DEGERLENDIRILMESI VE SECIMI

SEGILEN PROJELERIN ILANI VE SOZLESMELERIN
IMZALANMASI
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